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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad de Castilla-La Mancha Escuela de Ingeniería Minera e Industrial de
Almadén

13003750

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Máster Ingeniería de Minas

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Máster Universitario en Ingeniería de Minas por la Universidad de Castilla-La Mancha

NIVEL MECES

3

RAMA DE CONOCIMIENTO ÁMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ingeniería y Arquitectura Ingeniería química, ingeniería de los

materiales e ingeniería del medio natural

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JOSÉ MANUEL CHICHARRO HIGUERA Vicerrector de Estudios, Calidad y Acreditación

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JOSÉ JULIÁN GARDE LÓPEZ-BREA Rector

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JOSÉ MANUEL CHICHARRO HIGUERA Vicerrector de Estudios, Calidad y Acreditación

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

C/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Real 680222323

E-MAIL PROVINCIA FAX

julian.garde@uclm.es Ciudad Real 926295385

3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, se informa que los

datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero

automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

información, acceso, rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones

Públicas.

En: Ciudad Real, AM 21 de febrero de 2024

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACIÓN DEL TÍTULO
1.1-1.3 DENOMINACIÓN, ÁMBITO, MENCIONES/ESPECIALIDADES Y OTROS DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Máster Máster Universitario en Ingeniería de Minas por la
Universidad de Castilla-La Mancha

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

RAMA

Ingeniería y Arquitectura

ÁMBITO

Ingeniería química, ingeniería de los materiales e ingeniería del medio natural

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

MENCIÓN DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CRÉDITOS, IDIOMAS Y PLAZAS
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Castilla-La Mancha

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

034 Universidad de Castilla-La Mancha

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

90 0 6

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

0 72 12

1.4-1.9 Universidad de Castilla-La Mancha
1.4-1.9.1 CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO CENTRO
RESPONSABLE

CENTRO ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

13003750 Escuela de Ingeniería Minera e
Industrial de Almadén

Si No

1.4-1.9.2 Escuela de Ingeniería Minera e Industrial de Almadén
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSEÑANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HÍBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL

No No Sí

PLAZAS POR MODALIDAD

30

NÚMERO TOTAL DE PLAZAS NÚMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

60 30
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IDIOMAS EN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACIÓN
JUSTIFICACIÓN DEL INTERÉS DEL TÍTULO Y CONTEXTUALIZACIÓN

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS Y DE
INNOVACIÓN DOCENTE
OBJETIVOS FORMATIVOS

Los objetivos principales del Máster Universitario en Ingeniería de Minas son los que se recogen en la Tabla 1A:

Tabla 1A.- Objetivos formativos del título
N.º Objetivos formativos

1 Formar profesionales con capacidad para aplicar el método científico y los principios de la ingeniería y econo-

mía para formular y resolver problemas complejos relacionados con la gestión integral, exploración, extracción

y transformación de los recursos naturales (mineros y energéticos), así como sus problemas medioambientales

asociados.

2 Proporcionar una sólida formación para ejercer la profesión regulada de Ingeniero de Minas según la orden

CIN/310/2009.

3 Proporcionar las capacidades necesarias para emprender estudios posteriores que les permitan continuar con su

formación investigadora a través de un Programa de Doctorado

Para la consecución de los objetivos de este plan de estudios se tendrá como referentes los principios y valores democráticos y los Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible, en línea con el artículo 4 del RD 822/2021.

Objetivos formativos de las menciones/especialidades

No aplica

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS Y ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS DE INNOVACIÓN DOCENTE

1.14 PERFILES FUNDAMENTALES DE EGRESO Y PROFESIONES REGULADAS
PERFILES DE EGRESO

El perfil de egreso coincide con las atribuciones de la profesión del Ingeniero de Minas: https://ingenierosdeminas.org/el-ingeniero-de-minas/

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS Sí

PROFESIÓN REGULADA: Ingeniero de Minas

RESOLUCIÓN Resolución de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009

NORMA Orden CIN/310/2009, de 9 de febrero, BOE de 18 febrero de 2009

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y DE APRENDIZAJE
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y DE APRENDIZAJE

CE01 - Capacidad para abordar y resolver problemas matemáticos avanzados de ingeniería, desde el planteamiento del problema
hasta el desarrollo de la formulación y su implementación en un programa de ordenador. En particular, capacidad para formular,
programar y aplicar modelos analíticos y numéricos avanzados de cálculo, proyecto, planificación y gestión, así como capacidad
para la interpretación de los resultados obtenidos, en el contexto de la Ingeniería de Minas. TIPO: Competencias

CE02 - Conocimiento adecuado de aspectos científicos y tecnológicos de mecánica de fluidos, mecánica de medios continuos,
cálculo de estructuras, geotecnia, carboquímica y petroquímica. TIPO: Competencias

CE03 - Conocimiento adecuado de evaluación de proyectos y análisis de riesgo. Dirección, organización y mantenimiento.
Economía y gestión de empresas. Calidad. Legislación del medio natural. Gestión del conocimiento. TIPO: Competencias
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CE04 - Conocimiento adecuado de modelización, evaluación y gestión de recursos geológicos, incluidas las aguas subterráneas,
minerales y termales. TIPO: Competencias

CE05 - Conocimiento adecuado de la tecnología de explotación de recursos minerales. TIPO: Competencias

CE06 - Capacidad para planificar y gestionar recursos energéticos, incluyendo generación, transporte, distribución y utilización.
TIPO: Competencias

CE07 - Capacidad para la realización de estudios de gestión del territorio y espacios subterráneos, incluyendo la construcción de
túneles y otras infraestructuras subterráneas. TIPO: Competencias

CE08 - Capacidad para proyectar y ejecutar instalaciones de transporte, distribución y almacenamiento de sólidos, líquidos y gases.
TIPO: Competencias

CE09 - Capacidad para proyectar y ejecutar tratamientos de aguas y gestión de residuos (urbanos, industriales o peligrosos). TIPO:
Competencias

CE10 - Capacidad para evaluar y gestionar ambientalmente proyectos, plantas o instalaciones. TIPO: Competencias

CE11 - Conocimiento de sistemas de control y automatismos. TIPO: Competencias

CE12 - Capacidad para proyectar, gestionar y dirigir la fabricación, transporte, almacenamiento, manipulación y uso de explosivos
y pirotecnia. TIPO: Competencias

CE13 - Capacidad para planificar, diseñar y gestionar instalaciones de tratamientos de recursos minerales, plantas metalúrgicas,
siderúrgicas e industrias de materiales de construcción, incluyendo materiales metálicos, cerámicos, sinterizados, refractarios y
otros. TIPO: Competencias

CE14 - Realización, presentación y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del plan de estudios, de un trabajo, realizado
individualmente, ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral de Ingeniería de Minas de naturaleza profesional
en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las enseñanzas. TIPO: Competencias

CP04 - Conocimiento de la profesión de Ingeniero de Minas y de las actividades que se pueden realizar en el ámbito de la misma.
TIPO: Competencias

CP01 - Capacitación científico-técnica y metodológica para el reciclaje continuo de conocimientos y el ejercicio de las funciones
profesionales de asesoría, análisis, diseño, cálculo, proyecto, planificación, dirección, gestión, construcción, mantenimiento,
conservación y explotación en sus campos de actividad. TIPO: Competencias

CP02 - Comprensión de los múltiples condicionamientos de carácter técnico, legal y de la propiedad que se plantean en el proyecto
de una planta o instalación, y capacidad para establecer diferentes alternativas válidas, elegir la óptima y plasmarla adecuadamente,
previendo los problemas de su desarrollo, y empleando los métodos y tecnologías más adecuadas, tanto tradicionales como
innovadores, con la finalidad de conseguir la mayor eficacia y favorecer el progreso y un desarrollo de la sociedad sostenible y
respetuoso con el medio ambiente. TIPO: Competencias

CP03 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero de
Minas. TIPO: Competencias

CP05 - Conocimiento para aplicar las capacidades técnicas y gestoras de actividades de I+D+i dentro de su ámbito. TIPO:
Competencias

CP06 - Capacidad para la exploración, investigación, modelización y evaluación de yacimientos de recursos geológicos. TIPO:
Competencias

CP07 - Capacidad para planificar, proyectar, inspeccionar y dirigir explotaciones de yacimientos y otros recursos geológicos. TIPO:
Competencias

CP08 - Capacidad para planificar y gestionar recursos energéticos, incluyendo la generación, transporte, distribución y utilización.
TIPO: Competencias

CP09 - Capacidad para la realización de estudios de gestión del territorio y los espacios subterráneos. TIPO: Competencias

CP10 - Capacidad para planificar, diseñar y gestionar instalaciones de beneficio de recursos minerales y plantas metalúrgicas,
siderúrgicas e industrias de materiales de construcción. TIPO: Competencias

CP11 - Capacidad para planificar, realizar estudios y diseñar captaciones de aguas subterráneas, así como su gestión, exploración,
investigación y explotación, incluyendo las aguas minerales y termales. TIPO: Competencias

CP12 - Capacidad para proyectar y ejecutar instalaciones de transporte, distribución y almacenamiento de sólidos, líquidos y gases.
TIPO: Competencias

CP13 - Capacidad para evaluar y gestionar ambientalmente proyectos, plantas o instalaciones. TIPO: Competencias

CP14 - Capacidad para proyectar y ejecutar tratamientos de aguas y gestión de residuos (urbanos, industriales o peligrosos). TIPO:
Competencias
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CP15 - Capacidad para proyectar y ejecutar túneles, obras y espacios subterráneos. TIPO: Competencias

CP16 - Capacidad para proyectar, gestionar y dirigir la fabricación, transporte, almacenamiento, manipulación y uso de explosivos
y pirotecnia. TIPO: Competencias

CP17 - Capacidad de aplicación de técnicas de gestión empresarial y legislación laboral. TIPO: Competencias

CP18 - Conocimientos adecuados de los aspectos científicos y tecnológicos de métodos matemáticos, analíticos y numéricos de la
ingeniería, mecánica de fluidos, mecánica de medios continuos, cálculo de estructuras, carboquímica, petroquímica y geotecnia.
TIPO: Competencias

CP19 - Capacidad para planificar, diseñar y gestionar plantas e instalaciones de materiales metálicos, cerámicos, sinterizados,
refractarios y otros. TIPO: Competencias

3. ADMISIÓN, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1 REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISIÓN

Perfil de ingreso

El perfil de ingreso adecuado para aquellos alumnos que vayan a comenzar los estudios de la titulación de máster universitario en Ingeniería de Minas
se define, en términos académicos, y, de aptitudes y actitudes personales, de la siguiente forma:

· Desde el punto de vista de su formación académica previa, el estudiante debe poseer conocimientos de las materias básicas de los grados del ámbito tecnológico,
en particular, y resulta lo más adecuado, de la rama de minas. Interés por los temas que se relacionan con la exploración, extracción y transformación de los re-
cursos naturales e inquietud por conocer los fenómenos asociados a éstos, así como preocupación por los problemas medioambientales.

· Capacidad de planificación y organización, trabajo en equipo, motivación por el autoaprendizaje en el ámbito de las enseñanzas técnicas.

· Disposición y motivación para trabajar en equipo y ser parte activa del proceso de enseñanza-aprendizaje, con preocupación por la calidad y motivación por el
logro de los objetivos.

· Interés por desarrollar una actividad en los ámbitos profesionales propios de la Ingeniería de Minas.

Este perfil de ingreso recomendado esta descrito en página web del Máster y permitirá realizarse una idea exacta del perfil óptimo necesario para ini-
ciar estos estudios.

Requisitos de Acceso

Los criterios de acceso generales que se aplicarán son los que se indican en el artículo 18 del R.D. 822/2021 en el que se establece que pueden cur-
sar estudios de máster aquellas personas que estén en posesión de un título universitario oficial español u otro expedido por una institución de educa-
ción superior del Espacio Europeo de Educación Superior, siempre que faculten en el país expedidor del título para el acceso a enseñanzas de máster.

De igual modo, podrán acceder a un máster universitario del Sistema Universitario Español (SUE) las personas que se encuentren en posesión de tí-
tulos procedentes de sistemas educativos que no formen parte del EEES, que equivalgan al título de grado, sin necesidad de homologación del título,
pero sí de comprobación por parte de la universidad del nivel de formación que implican, siempre y cuando en el país donde se haya expedido dicho tí-
tulo este permita acceder a estudios de nivel de postgrado universitario. En ningún caso el acceso por esta vía implicará la homologación del título pre-
vio del que disponía la persona interesada ni su reconocimiento a otros efectos que el de realizar los estudios de máster.

Los criterios de acceso específicos al presente MUIM son los indicados en el Apartado 4.2 de la Orden CIN/310/2009 de 9 de febrero, por la que se es-
tablecen los requisitos para la verificación de los títulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesión de Ingeniero de Minas. En
concreto son los apartados 4.2.1, 4.2.2 y 4.2.3 los que recogen todos los requisitos. Por otro lado, las titulaciones necesarias para el acceso al Máster
en Ingeniería de Minas son aquellas que acrediten haber adquirido las competencias de un grado con las características descritas en el punto 4.2.2 de
la Orden CIN/306/2009 de 9 de febrero por la que se establecen los requisitos para la verificación de los títulos universitarios oficiales que habiliten pa-
ra el ejercicio de la profesión de Ingeniero Técnico de Minas.

La lengua vehicular del título será el castellano, por lo que todo estudiante que pretenda iniciar este Máster o cursar alguna asignatura debe tener este
idioma como lengua materna, haber cursado sus estudios oficiales previos en dicho idioma, o acreditar un nivel B1 de acuerdo con el Marco Común
Europeo de Referencia para las Lenguas (MCER) y siguiendo las indicaciones del #Reglamento sobre reconocimiento del dominio de una lengua
extranjera# para la obtención del título de grado, de acreditación de una lengua extranjera para el acceso a estudios de máster universitario que así lo
requieran y sobre certificación del nivel MCERL de conocimiento de lenguas extranjeras por la Universidad de Castilla-La Mancha.

Se reservarán, al menos, un 5 por ciento de las plazas ofertadas en los títulos universitarios oficiales de máster universitario para estudiantes que ten-
gan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, así como para estudiantes con necesidades de apoyo educativo permanen-
tes asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que en sus estudios anteriores hayan precisado de recursos y apoyos para su plena inclu-
sión educativa. En este sentido, se aplicará el Reglamento de la UCLM de atención al estudiante con discapacidad y/o necesidades específicas
de apoyo educativo (NEAE), para facilitar la inclusión de estos estudiantes.

Criterios de admisión

La admisión se efectuará por la Comisión Académica del Máster, como resultado del proceso de selección realizado entre los alumnos que presenten
su solicitud de acceso y preinscripción dentro del periodo establecido a tal efecto, respetando siempre los procedimientos y requisitos establecidos tan-
to, por el artículo 18 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, como por el apartado 4.2 de la Orden CIN/310/2009 de 9 de febrero, y por los
previstos de manera especial por la UCLM.

Así, en el ejercicio de su autonomía, la UCLM establece que la admisión al MUIM por la UCLM sea preferente para los titulados universitarios en Gra-
dos en Ingeniería de Minas e Ingenierías Técnicas de Minas en el ámbito de las distintas especialidades. Esta admisión se establece de acuerdo con
los siguientes criterios:

1) Todos los estudiantes admitidos en el Máster con un título oficial de Grado en Ingeniería de Minas deberán:
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1. Haber adquirido las competencias correspondientes a los Módulos de Formación Básica y Común a la Rama de Minas recogidas en el Apartado 5 de la Orden
CIN/306/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la verificación de los títulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de
la profesión de Ingeniería Técnica de Minas.

2. Haber adquirido todas las competencias específicas obligatorias correspondientes al Módulo de Tecnología Específica de alguno de los siguientes Grados:

1. Grados obtenidos en cualquier Universidad española que desarrollen uno de los Módulos de Tecnología Específica de las especialidades de: Explotación de Mi-
nas, Instalaciones Electromecánicas Mineras, Mineralurgia y Metalurgia, Recursos Energéticos, Combustibles y Explosivos o Sondeos y Prospecciones Mineras,
indicados en la CIN/306/2009.

2. Grado en Ingeniería en Tecnologías Mineras obtenidos en cualquier universidad española y que cumplan lo indicado en el apartado 4.2.2 de los requisitos de ac-
ceso de la orden CIN.

1. Haber realizado un Trabajo Fin de Grado de, al menos, 12 ECTS conforme a lo establecido en el Apartado 5 de la Orden CIN/306/2009.

2) Todos los estudiantes admitidos en el Máster con un título oficial de Ingeniería Técnica Minas en cualquiera de sus ramas deberán:

1. Haber adquirido las competencias correspondientes a los Módulos de Formación Básica y Común a la Rama de Minas recogidas en el Apartado 5 de la Orden
CIN/306/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la verificación de los títulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de
la profesión de Ingeniería Técnica de Minas.

2. Haber adquirido todas las competencias específicas obligatorias correspondientes al Módulo de Tecnología Específica de alguno de los siguientes Grados. Inclu-
ye grados obtenidos en cualquier Universidad española que desarrollen uno de los Módulos de Tecnología Específica: Explotación de Minas, Recursos Energé-
ticos, Combustibles y Explosivos o Sondeos y Prospecciones Mineras, indicados en la CIN/306/2009. Para adquirir dichas competencias, habrán de realizar los
complementos de formación que se especifican a continuación. En este caso el estudiante podría acceder al Máster en Ingeniería de Minas, pero no adquiere la ti-
tulación de Grado.

3) Aquellos Graduados en Ingeniería de la Rama de Minas o Energía, por una universidad española, que no satisfagan las condiciones especificadas
en el punto 1, podrán solicitar su admisión al Máster una vez hayan adaptado su titulación a cualquiera de los Grados con acceso, recogidos en el pun-
to 1.

En el proceso de admisión, los criterios de prelación serán en función de la nota media del expediente académico de la titulación con la que accedan al
Máster, y el orden de prioridad se establecerá, además, en función de dicha titulación siguiendo el orden:

· Prioridad alta: Graduados en Ingeniería de Minas en cualquiera de sus especialidades.

· Prioridad normal: Ingenieros Técnicos de Minas en cualquiera de sus especialidades.

Accederán en primer lugar los estudiantes con prioridad alta (orden de nota media de expediente) y a continuación los de prioridad normal (orden de
nota media de expediente). En el caso que pudieran quedar plazas vacantes al finalizar el primer plazo de admisión, los estudiantes que, en el plazo
de preinscripción no hayan finalizado aún sus estudios de Grado que les da acceso al Máster Universitario, y les falte por superar el TFG y hasta 9
ECTS o acreditar el nivel B1 en lengua extranjera, de forma independiente o conjunta, podrán solicitar una matrícula condicionada (la información es-
te tipo de admisión se recoge en [link]. De forma genérica, el procedimiento de acceso al Máster en la UCLM estará soportado por la página web de
preinscripción que, además, contiene abundantes instrucciones y preguntas frecuentes.

Programas académicos de recorridos sucesivos (PARS)

Además de los criterios anteriormente descritos, tendrán acceso al máster aquellos alumnos que estén adscritos al Programa Académicos con Re-
corridos Sucesivos entre el Grado de Ingeniería Minera y Energética (impartido en la EIMIA, identificación nº 2503266 del Grado en RUCT) y el Más-
ter Universitario en Ingeniería de Minas (impartido en la EIMIA, identificación nº 4317087 del Grado en RUCT) solicitada por la UCLM. Esta propuesta
de PARS cumple con lo establecido en la disposición adicional novena del RD 822/2021, y fue aceptada por parte de la ANECA el día 13 de octubre
de 2023.

El Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de ase-
guramiento de su calidad, regula, en su disposición adicional novena, la posibilidad de que las universidades oferten programas académicos con reco-
rridos sucesivos en el ámbito de la Ingeniería y la Arquitectura (PARS), que vinculen un título de Grado y un título de Máster Universitario orientado a
la especialización profesional. Esta iniciativa beneficia al alumnado ya que permite que pueda matricularse en el máster cuando le queden por superar
un máximo de 30 créditos ECTS (incluyendo el trabajo de final de grado -TFG-)

A partir del curso 24/25 se podrá elegir directamente en la preinscripción de grado, poder realizar dicho grado y máster de forma consecutiva. Los/as
estudiantes se matricularán en el programa académico creado a tal efecto para el itinerario institucional del PARS. Solamente se podrán admitir estu-
diantes en el PARS mediante preinscripción en el procedimiento general de admisión para iniciar estudios de grado según la Normativa de admisión a
estudios universitarios oficiales de grado en la Universidad de Castilla-La Mancha.

Durante el proceso de priorización de la admisión al Máster se garantizará la prioridad en la matrícula de los estudiantes que dispongan del título uni-
versitario oficial de grado. A tal fin, la Comisión Académica del Máster resolverá, en primer lugar, las solicitudes de admisión al Máster que compone
el PARS de aquellos/as estudiantes que acrediten estar en posesión de un título de grado. Posteriormente, siempre que queden plazas libres en la co-
rrespondiente titulación, valorará el perfil de admisión de los/as estudiantes matriculados en el PARS, de acuerdo con el siguiente orden de prelación:

1. Estudiantes que únicamente tengan pendiente la acreditación del nivel de idioma extranjero para la obtención del título de grado.
2. Estudiantes a los que les quede por superar el TFG. En caso de igualdad, se tendrá en cuenta la nota media obtenida en el resto de las asignaturas superadas del

grado.
3. Estudiantes a los que les quede por superar el TFG y tengan, además, pendiente la acreditación del nivel de idioma extranjero para la obtención del título de gra-

do.
4. Estudiantes que, además del TFG, tengan créditos pendientes de superar (tenga o no, pendiente la acreditación del nivel de idioma extranjero). En este caso, se

priorizará la admisión de los estudiantes que menos créditos pendientes tengan. En caso de igualdad, se tendrá en cuenta la nota media de los créditos superados.

Complementos de formación

Las titulaciones necesarias para el acceso al Máster en Ingeniería de Minas son aquellas que acrediten haber adquirido las competencias de un grado
con las características descritas en el punto 4.2.2 de la Orden CIN/306/2009 de 9 de febrero, citado previamente.

En cumplimento de RD822/2021, los complementos de formación no pueden superar el 20% del total de créditos del título, en este sentido, para acce-
der al Máster Universitario en Ingeniería de Minas, los Ingenieros Técnicos de Minas, de acuerdo con su especialidad, deberán cursar los siguientes
complementos formativos que se imparten en el actual Grado de Ingeniería Minera y Energética de la UCLM, detallándose para cada uno de ellos sus
créditos, carácter y ubicación temporal en el Grado.

Titulación de procedencia Complementos para realizar
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https://www.uclm.es/-/media/Files/A01-Asistencia-Direccion/A01-124-Vicerrectorado-Docencia/master/comun/EXPLICACIN-PROCESO-AC---280322.ashx?la=es&hash=B20B5009D3BE9F7052C85F546BF15C291C2549A4
https://preinscripcionmu.apps.uclm.es/index.aspx
https://preinscripcionmu.apps.uclm.es/index.aspx
https://www.uclm.es/-/media/Files/A01-Asistencia-Direccion/A01-124-Vicerrectorado-Docencia/PDFDocencia/PARS/Memoria-PARS-Ingeniera-Minas.ashx
https://www.uclm.es/-/media/Files/A01-Asistencia-Direccion/A01-124-Vicerrectorado-Docencia/PDFDocencia/PARS/Memoria-PARS-Ingeniera-Minas.ashx
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=748589972213333205708668
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Asignatura Créditos Carácter Ubicación temporal

Metalurgia 6 ECTS Optativa de mención Cuatrimestral # C7

Hidrogeología 6 ECTS Optativa de mención Cuatrimestral # C7

Ingeniero técnico de minas esp. explota-

ción de minas

Tecnología de Sondeos 6 ECTS Optativa de mención Cuatrimestral # C8

Mecánica de Fluidos e Hidráulica 6 ECTS Obligatoria Cuatrimestral # C3

Geología Aplicada 6 ECTS Obligatoria Cuatrimestral # C4

Ingeniero técnico de minas esp. recursos

energéticos, combustibles y explosivos

Ingeniería y Morfología del Terreno 6 ECTS Obligatoria Cuatrimestral # C5

Explosivos 6 ECTS Obligatoria Cuatrimestral # C6

Laboreo de Minas y Obras Subterrá-
neas I

6 ECTS Optativa de mención Cuatrimestral # C7

Ingeniero técnico de minas esp. en Son-

deos y prospecciones mineras

Laboreo de Minas y Obras Subterrá-
neas II

6 ECTS Optativa de mención Cuatrimestral # C8

Para otras titulaciones o grados, los estudiantes cursarán los complementos necesarios para alcanzar las competencias básicas definidas en el RD
822/2021 y las que establece la Orden CIN/306/2009, publicada en el BOE de 18 de febrero de 2009, que habilitan para el ejercicio de la profesión de
Ingeniero Técnico de Minas. Estos complementos formativos se establecerán por la Comisión Académica de acuerdo con la titulación de origen.

En el caso de las asignaturas correspondientes a los complementos de formación, esta formación complementaria se ha definido sin perjuicio de que
se pueda reconocer un determinado número de créditos a los/las estudiantes que posean una formación previa que permita el reconocimiento de al-
gunas de las asignaturas establecidas como complementos formativos. Será la Comisión de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del Centro o
la Comisión Académica del Máster las encargadas de resolver la solicitud de reconocimiento en función de las competencias previas adquiridas por el
estudiante.

3.2 CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Adjuntar Título Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 12

DESCRIPCIÓN

El reconocimiento de créditos se hará, en todo caso, siguiendo las normas sobre Reconocimiento y Transferencia
de Créditos de la UCLM, que fue aprobada en Consejo de Gobierno de 18 de junio de 2009, modificado por acuer-
do del Consejo de Gobierno de 21 de febrero de 2012 y publicado en el Boletín Oficial de la UCLM nº 145 de enero/
febrero de 2012.

En el caso de solicitar reconocimientos por experiencia profesional se debe aportar como justificación los documen-
tos indicados en [link], tal y como, se indica en el procedimiento online establecido para la UCLM y en el aparta-
do 7 bis de la Normativa sobre el reconocimiento y transferencia de créditos de la UCLM.

El reconocimiento de créditos por experiencia profesional será posible cuando el estudiante haya desarrollado una
labor profesional con un perfil incluido en la Rama de Minas. Para el resto de las profesiones afines, se decidirá se-
gún el criterio de la Comisión de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la UCLM. En cualquier caso, cuan-
do el reconocimiento de créditos se pretenda aplicar sobre una asignatura que no sean las prácticas externas o que
no tenga un carácter práctico, la Comisión de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del Centro o la Comisión
Académica del Máster, si estima que podría ser reconocible, deberá elaborar un informe y remitir la solicitud junto
con la documentación aportada por el estudiante a la Comisión de Reforma de Títulos, Planes de Estudio y Transfe-
rencia de Créditos de la Universidad, que será el órgano responsable de resolver el reconocimiento de créditos de
asignaturas por la acreditación de experiencia profesional.

A la hora de proceder a reconocer créditos por experiencia profesional se tendrá especial cuidado en asegurarse de
que los resultados de aprendizaje de la asignatura correspondiente se hayan trabajado en la experiencia profesional
aportada. En todos los casos, excepto en la asignatura Prácticas Académicas en Empresa, el mínimo de años por
experiencia profesional será de 3 años. En el caso de la asignatura Prácticas Académicas en Empresa, el mínimo
será de 1 año.
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https://www.uclm.es/-/media/Files/A01-Asistencia-Direccion/A01-124-Vicerrectorado-Docencia/UOAID/NORMATIVA/25-Normativa-sobre-transferencia-y-reconocimiento-de-creditos-UCLM.ashx?la=es
https://www.uclm.es/-/media/Files/A01-Asistencia-Direccion/A01-124-Vicerrectorado-Docencia/UOAID/NORMATIVA/25-Normativa-sobre-transferencia-y-reconocimiento-de-creditos-UCLM.ashx?la=es
https://www.uclm.es/es/Perfiles/Preuniversitario/FAQ#Convalidacion
https://www.uclm.es/perfiles/estudiante/secretaria-virtual/procedimientos-online/matricula/solicitudreconocimientocreditos
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=748589972213333205708668
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Las asignaturas sobre las que se podrán reconocer créditos por experiencia profesional, junto con el tipo de expe-
riencia profesional necesaria y los resultados de aprendizaje adquiridos, se presentan en la siguiente tabla:

ASIGNATURA Tipo de experiencia profesional o laboral, en Resultados de aprendizaje adquiridos en relación con
los del Máster (Competencias)

Modelización y evaluación de recursos geológicos Investigación y prospección de recursos geológicos CP02, CP06, CP11, CE04

Tecnología de la explotación minera Dirección facultativa de explotaciones mineras CP02, CP07, CP13, CP17 CE03, CE05, CE10

Planificación y gestión de recursos energéticos Trabajos de diseño y cálculo en sistemas de generación,

logística, transporte y transformación de la energía

CP08, CP13  CE06, CE10

Infraestructuras subterráneas Dirección facultativa de explotaciones mineras CP01, CP02, CP13, CP15, CP17  CE07, CE08, CE10

Instalaciones electromecánicas mineras Dirección facultativa de explotaciones mineras CP12  CE08, CE11

Tecnología de explosivos Dirección facultativa de explotaciones mineras CP01, CP03, CP04, CP07, CP13, CP16, CP17  CE03,

CE12

Industrias mineralúrgicas y metalúrgicas Concentración de menas, metalurgia, siderúrgica y ce-

mento

CP01, CP02, CP03, CP04, CP05, CP06, CP07, CP10,

CP012, CP13, CP14, CP19  CE01, CE03, CE05, CE08,

CE10, CE13

Métodos matemáticos NO PROCEDE

Investigación y explotación de hidrocarburos Trabajos en empresas de investigación y prospección

minera con realización de sondeos.

CP03, CP06, CP13, CP18 CE02, CE05, CE10

Operaciones básicas en la Ingeniería de Minas Industrias petroquímicas y/o carboquímica CP18  CE02

Gestión y tratamiento de efluentes mineros Plantas de tratamiento de residuos mineros CP01, CP02, CP13, CP14, CE08, CE09, CE10

Dirección y gestión integrada de proyectos Dirección facultativa de explotaciones mineras CP01, CP02, CP03, CP04, CP05, CP13, CP17  CE03,

CE10

Prácticas Académicas en empresas Trabajos relacionados con el ámbito minero CP01, CP02, CP03, CP04, CP05, CP06, CP07, CP08,

CP09, CP10, CP11, CP12, CP13, CP14, CP15, CP16,

CP17, CP18, CP19  CE01, CE02, CE03, CE04, CE05,

CE06, CE07, CE08, CE09, CE10, CE11, CE12, CE13

3.3 MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES PROPIOS Y DE ACOGIDA

La Oficina de Relaciones Internacionales (ORI) se ocupa de la gestión de programas de movilidad internacional como Erasmus+ y Programas Propios
de la UCLM por todo el mundo, con el fin de favorecer la movilidad entrante y saliente de estudiantes, investigadores, personal docente y de adminis-
tración. Toda la información relativa a la ORI y a la movilidad internacional se puede encontrar en la web UCLM Movilidad UCLM

Por su parte, la información relativa a la movilidad nacional se puede encontrar en Movilidad nacional SICUE.

De forma general, la acogida de estudiantes en la UCLM, tanto españoles como extranjeros, queda regulada por la  normativa del estudiante visi-
tante. También se puede encontrar más información sobre la movilidad entrante internacional en la web UCLM de movilidad entrante.

Respecto a la movilidad internacional saliente, toda la información se encuentra disponible en la web UCLM programas de movilidad.

Además de las acciones llevadas a cabo por la UCLM, en la EIMIA se dispone de convenios de colaboración activos con universidades nacionales y
extranjeras para promover la movilidad de alumnado del centro recogidos en la página Web del centro. En el ámbito nacional tiene convenios de in-
tercambio mediante el programa de Movilidad nacional SICUE.

La EIMIA tiene actualmente convenios con Universidades europeas, además de convenios internacionales con diversas universidades de Ame#rica
(Brasil, Peru#, Me#xico, Chile) y A#frica (Guinea Ecuatorial). En estos momentos, se está trabajando para ampliar las líneas de colaboración con otras
universidades europeas.

La EIMIA cuenta, además de con los programas de movilidad descritos, con otros dos programas de movilidad específicos que se desarrollan al ampa-
ro de los convenios firmados con dos empresas multinacionales.

· El primero de ellos es con SCHLUMBERGER TECHNICAL SERVICES INC. de origen norteamericano y firmado en el curso 2005/06 y por el que estudiantes
de Guinea Ecuatorial vienen a realizar su formación universitaria en la EIMIA en cualquiera de los títulos que en ella se imparten. Hasta la fecha el número de
estudiantes que se han incorporado al convenio es de 42.

· El segundo de ellos con la COMPAN#I#A MINERA BUENVENTURA, S.A.A. de Perú que tiene por objeto facilitar la cooperación entre ambas partes para se-
leccionar estudiantes competentes de Perú, que muestren interés en el campo de la ingeniería, para ofrecerles formación en las áreas de ingeniería de minas e in-
geniería industrial en la EIMIA obteniendo el correspondiente título oficial reconocido en el Espacio Europeo de Educación. La nacionalidad de los estudiantes
podrá extenderse a otros países en función de los intereses de Buenaventura. Hasta la fecha el número de estudiantes que se han incorporado al convenio es de 8.

4. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
4.1 ESTRUCTURA BÁSICA DE LAS ENSEÑANZAS

DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.
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https://www.uclm.es/misiones/internacional/movilidad.
https://www.uclm.es/misiones/lauclm/consejodedireccion/vers/movilidad-de-estudiantes.
https://e.uclm.es/servicios/doc/?id=UCLMDOCID-12-6281
https://e.uclm.es/servicios/doc/?id=UCLMDOCID-12-6281
https://www.uclm.es/misiones/internacional/movilidad/movilidad_entrante
https://www.uclm.es/misiones/internacional/movilidad/movilidad_saliente#Bloque_Programas
https://www.uclm.es/es/ciudad-real/Eimia/Movilidad
https://www.uclm.es/Misiones/LaUCLM/ConsejoDeDireccion/VERS/Movilidad-de-estudiantes
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=748589972213333205708668
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NIVEL 1: Tecnología Específica

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 48

NIVEL 2: MODELIZACIÓN Y EVALUACIÓN DE RECURSOS GEOLÓGICOS

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: MODELIZACIÓN Y EVALUACIÓN DE RECURSOS GEOLÓGICOS

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE04 - Conocimiento adecuado de modelización, evaluación y gestión de recursos geológicos, incluidas las aguas subterráneas,
minerales y termales. TIPO: Competencias

CP02 - Comprensión de los múltiples condicionamientos de carácter técnico, legal y de la propiedad que se plantean en el proyecto
de una planta o instalación, y capacidad para establecer diferentes alternativas válidas, elegir la óptima y plasmarla adecuadamente,
previendo los problemas de su desarrollo, y empleando los métodos y tecnologías más adecuadas, tanto tradicionales como
innovadores, con la finalidad de conseguir la mayor eficacia y favorecer el progreso y un desarrollo de la sociedad sostenible y
respetuoso con el medio ambiente. TIPO: Competencias

CP06 - Capacidad para la exploración, investigación, modelización y evaluación de yacimientos de recursos geológicos. TIPO:
Competencias

CP11 - Capacidad para planificar, realizar estudios y diseñar captaciones de aguas subterráneas, así como su gestión, exploración,
investigación y explotación, incluyendo las aguas minerales y termales. TIPO: Competencias

NIVEL 2: TECNOLOGÍA DE LA EXPLOTACIÓN MINERA

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: TECNOLOGÍA DE LA EXPLOTACIÓN MINERA

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE03 - Conocimiento adecuado de evaluación de proyectos y análisis de riesgo. Dirección, organización y mantenimiento.
Economía y gestión de empresas. Calidad. Legislación del medio natural. Gestión del conocimiento. TIPO: Competencias

CE05 - Conocimiento adecuado de la tecnología de explotación de recursos minerales. TIPO: Competencias

CE10 - Capacidad para evaluar y gestionar ambientalmente proyectos, plantas o instalaciones. TIPO: Competencias

CP02 - Comprensión de los múltiples condicionamientos de carácter técnico, legal y de la propiedad que se plantean en el proyecto
de una planta o instalación, y capacidad para establecer diferentes alternativas válidas, elegir la óptima y plasmarla adecuadamente,
previendo los problemas de su desarrollo, y empleando los métodos y tecnologías más adecuadas, tanto tradicionales como
innovadores, con la finalidad de conseguir la mayor eficacia y favorecer el progreso y un desarrollo de la sociedad sostenible y
respetuoso con el medio ambiente. TIPO: Competencias

CP07 - Capacidad para planificar, proyectar, inspeccionar y dirigir explotaciones de yacimientos y otros recursos geológicos. TIPO:
Competencias

CP13 - Capacidad para evaluar y gestionar ambientalmente proyectos, plantas o instalaciones. TIPO: Competencias

CP17 - Capacidad de aplicación de técnicas de gestión empresarial y legislación laboral. TIPO: Competencias

NIVEL 2: PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN DE RECURSOS ENERGÉTICOS

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN DE RECURSOS ENERGÉTICOS

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE06 - Capacidad para planificar y gestionar recursos energéticos, incluyendo generación, transporte, distribución y utilización.
TIPO: Competencias

CE10 - Capacidad para evaluar y gestionar ambientalmente proyectos, plantas o instalaciones. TIPO: Competencias

CP08 - Capacidad para planificar y gestionar recursos energéticos, incluyendo la generación, transporte, distribución y utilización.
TIPO: Competencias

CP13 - Capacidad para evaluar y gestionar ambientalmente proyectos, plantas o instalaciones. TIPO: Competencias

NIVEL 2: INFRAESTRUCTURAS SUBTERRÁNEAS

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: INFRAESTRUCTURAS SUBTERRÁNEAS

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE07 - Capacidad para la realización de estudios de gestión del territorio y espacios subterráneos, incluyendo la construcción de
túneles y otras infraestructuras subterráneas. TIPO: Competencias

CE08 - Capacidad para proyectar y ejecutar instalaciones de transporte, distribución y almacenamiento de sólidos, líquidos y gases.
TIPO: Competencias

CE10 - Capacidad para evaluar y gestionar ambientalmente proyectos, plantas o instalaciones. TIPO: Competencias

CP04 - Conocimiento de la profesión de Ingeniero de Minas y de las actividades que se pueden realizar en el ámbito de la misma.
TIPO: Competencias

CP01 - Capacitación científico-técnica y metodológica para el reciclaje continuo de conocimientos y el ejercicio de las funciones
profesionales de asesoría, análisis, diseño, cálculo, proyecto, planificación, dirección, gestión, construcción, mantenimiento,
conservación y explotación en sus campos de actividad. TIPO: Competencias

CP02 - Comprensión de los múltiples condicionamientos de carácter técnico, legal y de la propiedad que se plantean en el proyecto
de una planta o instalación, y capacidad para establecer diferentes alternativas válidas, elegir la óptima y plasmarla adecuadamente,
previendo los problemas de su desarrollo, y empleando los métodos y tecnologías más adecuadas, tanto tradicionales como
innovadores, con la finalidad de conseguir la mayor eficacia y favorecer el progreso y un desarrollo de la sociedad sostenible y
respetuoso con el medio ambiente. TIPO: Competencias

CP03 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero de
Minas. TIPO: Competencias
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CP07 - Capacidad para planificar, proyectar, inspeccionar y dirigir explotaciones de yacimientos y otros recursos geológicos. TIPO:
Competencias

CP09 - Capacidad para la realización de estudios de gestión del territorio y los espacios subterráneos. TIPO: Competencias

CP12 - Capacidad para proyectar y ejecutar instalaciones de transporte, distribución y almacenamiento de sólidos, líquidos y gases.
TIPO: Competencias

CP13 - Capacidad para evaluar y gestionar ambientalmente proyectos, plantas o instalaciones. TIPO: Competencias

CP15 - Capacidad para proyectar y ejecutar túneles, obras y espacios subterráneos. TIPO: Competencias

CP17 - Capacidad de aplicación de técnicas de gestión empresarial y legislación laboral. TIPO: Competencias

NIVEL 2: INSTALACIONES ELECTROMECÁNICAS MINERAS

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: INSTALACIONES ELECTROMECÁNICAS MINERAS

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE08 - Capacidad para proyectar y ejecutar instalaciones de transporte, distribución y almacenamiento de sólidos, líquidos y gases.
TIPO: Competencias

CE11 - Conocimiento de sistemas de control y automatismos. TIPO: Competencias

CP12 - Capacidad para proyectar y ejecutar instalaciones de transporte, distribución y almacenamiento de sólidos, líquidos y gases.
TIPO: Competencias

NIVEL 2: TECNOLOGÍA DE EXPLOSIVOS

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

C
SV

: 7
48

58
99

72
21

33
33

20
57

08
66

8 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=748589972213333205708668


Identificador : 4317087 Fecha : 09/05/2024

13 / 32

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: TECNOLOGÍA DE EXPLOSIVOS

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE03 - Conocimiento adecuado de evaluación de proyectos y análisis de riesgo. Dirección, organización y mantenimiento.
Economía y gestión de empresas. Calidad. Legislación del medio natural. Gestión del conocimiento. TIPO: Competencias

CE12 - Capacidad para proyectar, gestionar y dirigir la fabricación, transporte, almacenamiento, manipulación y uso de explosivos
y pirotecnia. TIPO: Competencias

CP04 - Conocimiento de la profesión de Ingeniero de Minas y de las actividades que se pueden realizar en el ámbito de la misma.
TIPO: Competencias

CP01 - Capacitación científico-técnica y metodológica para el reciclaje continuo de conocimientos y el ejercicio de las funciones
profesionales de asesoría, análisis, diseño, cálculo, proyecto, planificación, dirección, gestión, construcción, mantenimiento,
conservación y explotación en sus campos de actividad. TIPO: Competencias

CP03 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero de
Minas. TIPO: Competencias

CP07 - Capacidad para planificar, proyectar, inspeccionar y dirigir explotaciones de yacimientos y otros recursos geológicos. TIPO:
Competencias

CP13 - Capacidad para evaluar y gestionar ambientalmente proyectos, plantas o instalaciones. TIPO: Competencias

CP16 - Capacidad para proyectar, gestionar y dirigir la fabricación, transporte, almacenamiento, manipulación y uso de explosivos
y pirotecnia. TIPO: Competencias

CP17 - Capacidad de aplicación de técnicas de gestión empresarial y legislación laboral. TIPO: Competencias

NIVEL 2: INDUSTRIAS MINERALÚRGICAS Y METALÚRGICAS

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: INDUSTRIAS MINERALÚRGICAS Y METALÚRGICAS

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE01 - Capacidad para abordar y resolver problemas matemáticos avanzados de ingeniería, desde el planteamiento del problema
hasta el desarrollo de la formulación y su implementación en un programa de ordenador. En particular, capacidad para formular,
programar y aplicar modelos analíticos y numéricos avanzados de cálculo, proyecto, planificación y gestión, así como capacidad
para la interpretación de los resultados obtenidos, en el contexto de la Ingeniería de Minas. TIPO: Competencias

CE03 - Conocimiento adecuado de evaluación de proyectos y análisis de riesgo. Dirección, organización y mantenimiento.
Economía y gestión de empresas. Calidad. Legislación del medio natural. Gestión del conocimiento. TIPO: Competencias

CE05 - Conocimiento adecuado de la tecnología de explotación de recursos minerales. TIPO: Competencias

CE11 - Conocimiento de sistemas de control y automatismos. TIPO: Competencias

CE13 - Capacidad para planificar, diseñar y gestionar instalaciones de tratamientos de recursos minerales, plantas metalúrgicas,
siderúrgicas e industrias de materiales de construcción, incluyendo materiales metálicos, cerámicos, sinterizados, refractarios y
otros. TIPO: Competencias

CP04 - Conocimiento de la profesión de Ingeniero de Minas y de las actividades que se pueden realizar en el ámbito de la misma.
TIPO: Competencias

CP01 - Capacitación científico-técnica y metodológica para el reciclaje continuo de conocimientos y el ejercicio de las funciones
profesionales de asesoría, análisis, diseño, cálculo, proyecto, planificación, dirección, gestión, construcción, mantenimiento,
conservación y explotación en sus campos de actividad. TIPO: Competencias

CP02 - Comprensión de los múltiples condicionamientos de carácter técnico, legal y de la propiedad que se plantean en el proyecto
de una planta o instalación, y capacidad para establecer diferentes alternativas válidas, elegir la óptima y plasmarla adecuadamente,
previendo los problemas de su desarrollo, y empleando los métodos y tecnologías más adecuadas, tanto tradicionales como
innovadores, con la finalidad de conseguir la mayor eficacia y favorecer el progreso y un desarrollo de la sociedad sostenible y
respetuoso con el medio ambiente. TIPO: Competencias

CP03 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero de
Minas. TIPO: Competencias

CP05 - Conocimiento para aplicar las capacidades técnicas y gestoras de actividades de I+D+i dentro de su ámbito. TIPO:
Competencias

CP06 - Capacidad para la exploración, investigación, modelización y evaluación de yacimientos de recursos geológicos. TIPO:
Competencias

CP07 - Capacidad para planificar, proyectar, inspeccionar y dirigir explotaciones de yacimientos y otros recursos geológicos. TIPO:
Competencias

CP10 - Capacidad para planificar, diseñar y gestionar instalaciones de beneficio de recursos minerales y plantas metalúrgicas,
siderúrgicas e industrias de materiales de construcción. TIPO: Competencias

CP12 - Capacidad para proyectar y ejecutar instalaciones de transporte, distribución y almacenamiento de sólidos, líquidos y gases.
TIPO: Competencias

CP13 - Capacidad para evaluar y gestionar ambientalmente proyectos, plantas o instalaciones. TIPO: Competencias

CP14 - Capacidad para proyectar y ejecutar tratamientos de aguas y gestión de residuos (urbanos, industriales o peligrosos). TIPO:
Competencias

CP19 - Capacidad para planificar, diseñar y gestionar plantas e instalaciones de materiales metálicos, cerámicos, sinterizados,
refractarios y otros. TIPO: Competencias

NIVEL 2: GESTIÓN Y TRATAMIENTO DE EFLUENTES MINEROS

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: GESTIÓN Y TRATAMIENTO DE EFLUENTES MINEROS

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE08 - Capacidad para proyectar y ejecutar instalaciones de transporte, distribución y almacenamiento de sólidos, líquidos y gases.
TIPO: Competencias

CE09 - Capacidad para proyectar y ejecutar tratamientos de aguas y gestión de residuos (urbanos, industriales o peligrosos). TIPO:
Competencias

CE10 - Capacidad para evaluar y gestionar ambientalmente proyectos, plantas o instalaciones. TIPO: Competencias

CP01 - Capacitación científico-técnica y metodológica para el reciclaje continuo de conocimientos y el ejercicio de las funciones
profesionales de asesoría, análisis, diseño, cálculo, proyecto, planificación, dirección, gestión, construcción, mantenimiento,
conservación y explotación en sus campos de actividad. TIPO: Competencias

CP03 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero de
Minas. TIPO: Competencias

CP13 - Capacidad para evaluar y gestionar ambientalmente proyectos, plantas o instalaciones. TIPO: Competencias

CP14 - Capacidad para proyectar y ejecutar tratamientos de aguas y gestión de residuos (urbanos, industriales o peligrosos). TIPO:
Competencias

NIVEL 1: Ampliación de la Formación Científica y de Gestión

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 24

NIVEL 2: MÉTODOS MATEMÁTICOS

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: MÉTODOS MATEMÁTICOS

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE01 - Capacidad para abordar y resolver problemas matemáticos avanzados de ingeniería, desde el planteamiento del problema
hasta el desarrollo de la formulación y su implementación en un programa de ordenador. En particular, capacidad para formular,
programar y aplicar modelos analíticos y numéricos avanzados de cálculo, proyecto, planificación y gestión, así como capacidad
para la interpretación de los resultados obtenidos, en el contexto de la Ingeniería de Minas. TIPO: Competencias

CP01 - Capacitación científico-técnica y metodológica para el reciclaje continuo de conocimientos y el ejercicio de las funciones
profesionales de asesoría, análisis, diseño, cálculo, proyecto, planificación, dirección, gestión, construcción, mantenimiento,
conservación y explotación en sus campos de actividad. TIPO: Competencias

CP18 - Conocimientos adecuados de los aspectos científicos y tecnológicos de métodos matemáticos, analíticos y numéricos de la
ingeniería, mecánica de fluidos, mecánica de medios continuos, cálculo de estructuras, carboquímica, petroquímica y geotecnia.
TIPO: Competencias

NIVEL 2: INVESTIGACIÓN Y EXPLOTACIÓN DE HIDROCARBUROS

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: INVESTIGACIÓN Y EXPLOTACIÓN DE HIDROCARBUROS

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CP03 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero de
Minas. TIPO: Competencias

CP06 - Capacidad para la exploración, investigación, modelización y evaluación de yacimientos de recursos geológicos. TIPO:
Competencias

NIVEL 2: OPERACIONES BÁSICAS EN LA INGENIERIA DE MINAS

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2
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CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: OPERACIONES BÁSICAS EN LA INGENIERA DE MINAS

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE02 - Conocimiento adecuado de aspectos científicos y tecnológicos de mecánica de fluidos, mecánica de medios continuos,
cálculo de estructuras, geotecnia, carboquímica y petroquímica. TIPO: Competencias

CP18 - Conocimientos adecuados de los aspectos científicos y tecnológicos de métodos matemáticos, analíticos y numéricos de la
ingeniería, mecánica de fluidos, mecánica de medios continuos, cálculo de estructuras, carboquímica, petroquímica y geotecnia.
TIPO: Competencias

NIVEL 2: DIRECCIÓN Y GESTION INTEGRADA DE PROYECTOS

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: DIRECCIÓN Y GESTION INTEGRADA DE PROYECTOS

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE03 - Conocimiento adecuado de evaluación de proyectos y análisis de riesgo. Dirección, organización y mantenimiento.
Economía y gestión de empresas. Calidad. Legislación del medio natural. Gestión del conocimiento. TIPO: Competencias

CE10 - Capacidad para evaluar y gestionar ambientalmente proyectos, plantas o instalaciones. TIPO: Competencias

CP04 - Conocimiento de la profesión de Ingeniero de Minas y de las actividades que se pueden realizar en el ámbito de la misma.
TIPO: Competencias

CP01 - Capacitación científico-técnica y metodológica para el reciclaje continuo de conocimientos y el ejercicio de las funciones
profesionales de asesoría, análisis, diseño, cálculo, proyecto, planificación, dirección, gestión, construcción, mantenimiento,
conservación y explotación en sus campos de actividad. TIPO: Competencias

CP02 - Comprensión de los múltiples condicionamientos de carácter técnico, legal y de la propiedad que se plantean en el proyecto
de una planta o instalación, y capacidad para establecer diferentes alternativas válidas, elegir la óptima y plasmarla adecuadamente,
previendo los problemas de su desarrollo, y empleando los métodos y tecnologías más adecuadas, tanto tradicionales como
innovadores, con la finalidad de conseguir la mayor eficacia y favorecer el progreso y un desarrollo de la sociedad sostenible y
respetuoso con el medio ambiente. TIPO: Competencias

CP03 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero de
Minas. TIPO: Competencias

CP05 - Conocimiento para aplicar las capacidades técnicas y gestoras de actividades de I+D+i dentro de su ámbito. TIPO:
Competencias

CP13 - Capacidad para evaluar y gestionar ambientalmente proyectos, plantas o instalaciones. TIPO: Competencias

CP17 - Capacidad de aplicación de técnicas de gestión empresarial y legislación laboral. TIPO: Competencias

NIVEL 1: Prácticas Académicas Externas

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 6

NIVEL 2: Prácticas Académicas Externas

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Prácticas Externas

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Prácticas Académicas Externas

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Prácticas Externas 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CE01 - Capacidad para abordar y resolver problemas matemáticos avanzados de ingeniería, desde el planteamiento del problema
hasta el desarrollo de la formulación y su implementación en un programa de ordenador. En particular, capacidad para formular,
programar y aplicar modelos analíticos y numéricos avanzados de cálculo, proyecto, planificación y gestión, así como capacidad
para la interpretación de los resultados obtenidos, en el contexto de la Ingeniería de Minas. TIPO: Competencias

CE02 - Conocimiento adecuado de aspectos científicos y tecnológicos de mecánica de fluidos, mecánica de medios continuos,
cálculo de estructuras, geotecnia, carboquímica y petroquímica. TIPO: Competencias

CE03 - Conocimiento adecuado de evaluación de proyectos y análisis de riesgo. Dirección, organización y mantenimiento.
Economía y gestión de empresas. Calidad. Legislación del medio natural. Gestión del conocimiento. TIPO: Competencias

CE04 - Conocimiento adecuado de modelización, evaluación y gestión de recursos geológicos, incluidas las aguas subterráneas,
minerales y termales. TIPO: Competencias

CE05 - Conocimiento adecuado de la tecnología de explotación de recursos minerales. TIPO: Competencias

CE06 - Capacidad para planificar y gestionar recursos energéticos, incluyendo generación, transporte, distribución y utilización.
TIPO: Competencias

CE07 - Capacidad para la realización de estudios de gestión del territorio y espacios subterráneos, incluyendo la construcción de
túneles y otras infraestructuras subterráneas. TIPO: Competencias

CE08 - Capacidad para proyectar y ejecutar instalaciones de transporte, distribución y almacenamiento de sólidos, líquidos y gases.
TIPO: Competencias

CE09 - Capacidad para proyectar y ejecutar tratamientos de aguas y gestión de residuos (urbanos, industriales o peligrosos). TIPO:
Competencias

CE10 - Capacidad para evaluar y gestionar ambientalmente proyectos, plantas o instalaciones. TIPO: Competencias

CE11 - Conocimiento de sistemas de control y automatismos. TIPO: Competencias

CE12 - Capacidad para proyectar, gestionar y dirigir la fabricación, transporte, almacenamiento, manipulación y uso de explosivos
y pirotecnia. TIPO: Competencias

CE13 - Capacidad para planificar, diseñar y gestionar instalaciones de tratamientos de recursos minerales, plantas metalúrgicas,
siderúrgicas e industrias de materiales de construcción, incluyendo materiales metálicos, cerámicos, sinterizados, refractarios y
otros. TIPO: Competencias

CP04 - Conocimiento de la profesión de Ingeniero de Minas y de las actividades que se pueden realizar en el ámbito de la misma.
TIPO: Competencias

CP01 - Capacitación científico-técnica y metodológica para el reciclaje continuo de conocimientos y el ejercicio de las funciones
profesionales de asesoría, análisis, diseño, cálculo, proyecto, planificación, dirección, gestión, construcción, mantenimiento,
conservación y explotación en sus campos de actividad. TIPO: Competencias

CP02 - Comprensión de los múltiples condicionamientos de carácter técnico, legal y de la propiedad que se plantean en el proyecto
de una planta o instalación, y capacidad para establecer diferentes alternativas válidas, elegir la óptima y plasmarla adecuadamente,
previendo los problemas de su desarrollo, y empleando los métodos y tecnologías más adecuadas, tanto tradicionales como
innovadores, con la finalidad de conseguir la mayor eficacia y favorecer el progreso y un desarrollo de la sociedad sostenible y
respetuoso con el medio ambiente. TIPO: Competencias

CP03 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero de
Minas. TIPO: Competencias

CP05 - Conocimiento para aplicar las capacidades técnicas y gestoras de actividades de I+D+i dentro de su ámbito. TIPO:
Competencias

CP06 - Capacidad para la exploración, investigación, modelización y evaluación de yacimientos de recursos geológicos. TIPO:
Competencias

CP07 - Capacidad para planificar, proyectar, inspeccionar y dirigir explotaciones de yacimientos y otros recursos geológicos. TIPO:
Competencias

CP08 - Capacidad para planificar y gestionar recursos energéticos, incluyendo la generación, transporte, distribución y utilización.
TIPO: Competencias

CP09 - Capacidad para la realización de estudios de gestión del territorio y los espacios subterráneos. TIPO: Competencias

CP10 - Capacidad para planificar, diseñar y gestionar instalaciones de beneficio de recursos minerales y plantas metalúrgicas,
siderúrgicas e industrias de materiales de construcción. TIPO: Competencias

CP11 - Capacidad para planificar, realizar estudios y diseñar captaciones de aguas subterráneas, así como su gestión, exploración,
investigación y explotación, incluyendo las aguas minerales y termales. TIPO: Competencias
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CP12 - Capacidad para proyectar y ejecutar instalaciones de transporte, distribución y almacenamiento de sólidos, líquidos y gases.
TIPO: Competencias

CP13 - Capacidad para evaluar y gestionar ambientalmente proyectos, plantas o instalaciones. TIPO: Competencias

CP14 - Capacidad para proyectar y ejecutar tratamientos de aguas y gestión de residuos (urbanos, industriales o peligrosos). TIPO:
Competencias

CP15 - Capacidad para proyectar y ejecutar túneles, obras y espacios subterráneos. TIPO: Competencias

CP16 - Capacidad para proyectar, gestionar y dirigir la fabricación, transporte, almacenamiento, manipulación y uso de explosivos
y pirotecnia. TIPO: Competencias

CP17 - Capacidad de aplicación de técnicas de gestión empresarial y legislación laboral. TIPO: Competencias

CP18 - Conocimientos adecuados de los aspectos científicos y tecnológicos de métodos matemáticos, analíticos y numéricos de la
ingeniería, mecánica de fluidos, mecánica de medios continuos, cálculo de estructuras, carboquímica, petroquímica y geotecnia.
TIPO: Competencias

CP19 - Capacidad para planificar, diseñar y gestionar plantas e instalaciones de materiales metálicos, cerámicos, sinterizados,
refractarios y otros. TIPO: Competencias

NIVEL 1: Trabajo Fin de Máster

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 12

NIVEL 2: Trabajo Fin de Máster

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: TRABAJO FIN DE MÁSTER

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Máster 12 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE14 - Realización, presentación y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del plan de estudios, de un trabajo, realizado
individualmente, ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral de Ingeniería de Minas de naturaleza profesional
en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las enseñanzas. TIPO: Competencias

CP04 - Conocimiento de la profesión de Ingeniero de Minas y de las actividades que se pueden realizar en el ámbito de la misma.
TIPO: Competencias

CP01 - Capacitación científico-técnica y metodológica para el reciclaje continuo de conocimientos y el ejercicio de las funciones
profesionales de asesoría, análisis, diseño, cálculo, proyecto, planificación, dirección, gestión, construcción, mantenimiento,
conservación y explotación en sus campos de actividad. TIPO: Competencias
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CP02 - Comprensión de los múltiples condicionamientos de carácter técnico, legal y de la propiedad que se plantean en el proyecto
de una planta o instalación, y capacidad para establecer diferentes alternativas válidas, elegir la óptima y plasmarla adecuadamente,
previendo los problemas de su desarrollo, y empleando los métodos y tecnologías más adecuadas, tanto tradicionales como
innovadores, con la finalidad de conseguir la mayor eficacia y favorecer el progreso y un desarrollo de la sociedad sostenible y
respetuoso con el medio ambiente. TIPO: Competencias

CP03 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero de
Minas. TIPO: Competencias

CP05 - Conocimiento para aplicar las capacidades técnicas y gestoras de actividades de I+D+i dentro de su ámbito. TIPO:
Competencias

4.2 ACTIVIDADES Y METODOLOGÍAS DOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

En este apartado se recogen las actividades formativas y las metodologías docentes que serán empleadas en el título. En sintonía con el Documento
de REACU de 15 de enero de 2020, se han señado aquellas actividades que se llevarán a cabo a través de internet, y, además, se ha indicado las ac-
tividades que serán llevadas a cabo de forma asíncrona (actividades formativas número 6 y 7), considerando todas las demás síncronas. También se
ha considerado las indicaciones respecto a impartición de un máster en modalidad VIRTUAL de la Resolución de 6 de abril de 2021, de la Secreta-
ría General de Universidades, por la que se aprueban recomendaciones en relación con los criterios y estándares de evaluación para la verificación,
modificación, seguimiento y renovación de la acreditación de títulos universitarios oficiales de Grado y de Máster ofertados en modalidades de ense-
ñanzas virtuales e híbridas.

En todas las actividades llevadas a cabo de modo virtual los alumnos se conectan a través de las plataformas Teams y Campus Virtual con su usuario
y contraseña de la UCLM. Para garantizar la identidad del estudiantado y el control del entorno, la mayor parte de las actividades correspondientes a
la Evaluación Formativa se realizan de manera presencial (donde los alumnos deben identificarse con su DNI). En aquellas actividades de evaluación
que no se realizan de forma presencial se utilizarán mecanismos que garanticen la identidad del estudiante y el control de su entorno a la hora de rea-
lizar la prueba. Estos mecanismos, que evolucionarán en los próximos años, serán los establecidos por la UCLM para la realización de estas pruebas
virtuales.

En este sentido actualmente la UCLM ha implementado una herramienta de PROCTORING que permite la realización de pruebas de evaluación online
donde se encuentre el estudiante y que pueden ser monitorizadas y vigiladas desde diferentes lugares a través de la plataforma del Campus Virtual,
toda la información relativa a esta herramienta se encuentra disponible en [link]. Además, la UCLM pone a disposición del estudiante la información
relativa a la evaluación no presencial y las preguntas más frecuentes de los estudiantes sobre las herramientas empleadas para la realización de
la evaluación online.

A continuación, se enumeran las actividades formativas (Tabla 4D) y metodologías docentes (Tabla 4E) utilizadas en, al menos, una asignatura de la
titulación:

Tabla 4D.- Catálogo de Actividades Formativas

N.º ACTIVIDADES FORMATIVAS Tipo

AF01 Elaboración de memorias, informes o trabajos AUTÓNOMA

AF02 Estudio o preparación de pruebas (Teoría) AUTÓNOMA

AF03 Enseñanza presencial (Teoría) PRESENCIAL

AF04 Enseñanza virtual síncrona (Teoría) VIRTUAL

AF05 Enseñanza virtual síncrona (Práctica) VIRTUAL

AF06 Enseñanza virtual asíncrona (Teoría) VIRTUAL

AF07 Enseñanza virtual asíncrona (Práctica) VIRTUAL

AF08 Prácticas en el aula PRESENCIAL

AF09 Prácticas de laboratorio PRESENCIAL

AF10 Prácticas de ordenador PRESENCIAL / VIRTUAL

AF11 Prácticas académicas externas PRESENCIAL

AF12 Resolución de problemas y/o casos VIRTUAL

AF13 Presentación de trabajos o temas PRESENCIAL / VIRTUAL

AF14 Talleres o seminarios PRESENCIAL

AF15 Tutorías de grupo VIRTUAL

AF16 Tutorías individuales VIRTUAL

AF17 Evaluación formativa PRESENCIAL / VIRTUAL

En el caso de las actividades formativas (AF10, AF13 y AF17), que pueden ser de tipo presencial o virtual, se establece en el Anexo II el número de
horas presenciales y no presenciales en las distintas actividades para cada una de las asignaturas. Se excluyen de este cómputo las horas correspon-
dientes a las asignaturas de Trabajo Fin de Máster y Prácticas Académicas Externas), puesto que la naturaleza de estas asignaturas hace que no se
puedan computar del mismo modo que el resto de las asignaturas.

De la Tabla 4D y del Anexo II se puede observar que predominan las actividades de tipo VIRTUAL, quedando reservadas las presenciales principal-
mente para: actividades determinadas prácticas que requieran de la presencia del estudiante en un espacio docente que disponga de un entorno tec-
nológico específico (AF08, AF09, AF10); pruebas de evaluación específicas (AF17); algunas presentaciones de trabajos, como es el caso de la defen-
sa del TFM (AF13); y, la realización de las prácticas académicas externas en la empresa o institución correspondiente (AF11).

METODOLOGÍAS DOCENTES
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Tabla 4E.- Catálogo de Metodologías Docentes

N.º METODOLOGÍAS DOCENTES

MD01 Aprendizaje basado en problemas/proyectos

MD02 Creación de mapas conceptuales

MD03 Lectura y análisis de artículos y recensiones

MD04 Método expositivo/Lección magistral

MD05 Prácticas

MD06 Presentación de memorias, informes o trabajos

MD07 Pruebas de evaluación formativa

MD08 Resolución de problemas y/o casos

MD09 Talleres y Seminarios

MD10 Trabajo autónomo

MD11 Trabajo con simuladores

MD12 Trabajo dirigido o tutorizado

MD13 Trabajo en grupo

4.3 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

En este apartado se presentan los sistemas de evaluación empleados en sintonía con las actividades formativas presentadas en la Tabla 4D.

En la Tabla 4F se enumeran los sistemas de evaluación utilizados en, al menos, una asignatura de la titulación:

Tabla 4F.- Catálogo de Sistemas de Evaluación

N.º SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SE01 Valoración de memorias, informes o trabajos de prácticas

SE02 Evaluación de informes o trabajos

SE03 Prueba final

SE04 Pruebas de progreso

SE05 Valoración de prácticas

SE06 Evaluación de prácticas académicas externas

SE07 Valoración de problemas y/o casos

SE08 Valoración de talleres y/o seminarios

SE09 Evaluación y defensa ante tribunal

Tal y como se ha indicado en el apartado de Actividades Formativas, la mayor parte de las actividades correspondientes a la Evaluación Formativa se
realizan de manera presencial. Por este motivo, de los sistemas de evaluación utilizados en la titulación serán de naturaleza presencial, pero incorpo-
rando algunas pruebas específicas que se pueden realizar de forma VIRTUAL garantizando la identidad, autoría e integridad de la prueba. Este es el
caso de algunas pruebas de progreso (SE04) y la evaluación de tareas entregables (SE01, SE02, SE07).

En cuanto al sistema de calificaciones, se aplica el planteado en el R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo
de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de carácter oficial y validez en todo el territorio nacional, así como la normati-
va de la UCLM relativa a este respecto, indicada anteriormente.

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS
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5. PERSONAL ACADÉMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.

OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOS MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES, PRÁCTICAS Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2019

Ver Apartado 7: Anexo 1.

7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

No procede.

7.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE LA CALIDAD

ENLACE https://www.uclm.es/misiones/lauclm/areas-gestion/area-asistenciadireccion/-/
media/8276B24B8A364F2C82BB1444BA3409B7.ashx

8.2 INFORMACIÓN PÚBLICA

El SGIC establecido por la UCLM, cuyo enlace se ha indicado anteriormente, identifica en su Procedimiento Número 6 el modo en el que los responsa-
bles de los Centros y de los Títulos de la UCLM deben hacer pública la información actualizada relativa a las titulaciones, para el conocimiento de sus
grupos de interés. De acuerdo con este procedimiento, la UCLM mantiene una página institucional para cada titulación (link Máster Minas) donde se
explicita toda la información esencial y que enlaza con la web del Centro correspondiente (link Escuela de Ingeniería Minera e Industrial de Alma-
dén). La comunicación con los estudiantes se realiza principalmente a través de la plataforma Microsoft Teams, mediante correo electrónico, teléfono
y a través de la plataforma Moodle de Campus Virtual para las asignaturas. Adicionalmente, el primer día de clase, se realiza una sesión de acogida y
bienvenida al estudiantado nuevo donde se le informa de todos los pormenores de la nueva etapa educativa donde comienzan. El PowerPoint utilizado
queda disponible en la plataforma MOODLE.

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
RESPONSABLE DEL TÍTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

02633318W JOSÉ MANUEL CHICHARRO HIGUERA

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

josemanuel.chicharro@uclm.es 629055381 926295465 Vicerrector de Estudios,
Calidad y Acreditación

REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

50172450C JOSÉ JULIÁN GARDE LÓPEZ-BREA

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

julian.garde@uclm.es 680222323 926295385 Rector

SOLICITANTE

El responsable del título es también el solicitante
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NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

02633318W JOSÉ MANUEL CHICHARRO HIGUERA

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

josemanuel.chicharro@uclm.es 629055381 926295465 Vicerrector de Estudios,
Calidad y Acreditación
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Apartado 1: Anexo 6
Nombre :Apt 1.10- Alegaciones + Justificación.pdf

HASH SHA1 :B5D1D18E1EEAB73EE1BF2436CE5D4EAA568E3D59

Código CSV :748571879565771707643026
Ver Fichero: Apt 1.10- Alegaciones + Justificación.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :Aprt. 4 Plan de Estudios.pdf

HASH SHA1 :78364E622C81BE2667B489F810EC0013027EF7E7

Código CSV :748572339630862655722291
Ver Fichero: Aprt. 4 Plan de Estudios.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :Apt 5.1 Personal academico.pdf

HASH SHA1 :58FACC827E521E012E69D3C74814A9A1AA148402

Código CSV :712019238606496969586872
Ver Fichero: Apt 5.1 Personal academico.pdf
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Apartado 5: Anexo 2
Nombre :Apt 5.2 Otros recursos humanos.pdf

HASH SHA1 :9064C07B1F37A036F9027C3F42AF9919A67C15F5

Código CSV :712019365470023214151914
Ver Fichero: Apt 5.2 Otros recursos humanos.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre :Apt 6 Recursos materiales, prácticas y servicios.pdf

HASH SHA1 :9E9178F70DA6461226E83C844CA26117E308586B

Código CSV :712213298337250584927763
Ver Fichero: Apt 6 Recursos materiales, prácticas y servicios.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre :Apt 7 calendario de implantación.pdf

HASH SHA1 :2A46E14265D0FD59D2D6BEC4B9629BF81DB60987

Código CSV :716803668307370713000028
Ver Fichero: Apt 7 calendario de implantación.pdf
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Apartado 8: Anexo 1
Nombre :Anexos Memoria Ma&#769;ster de Minas.pdf

HASH SHA1 :15957294E21A8596DB4C0ED0A356EE4E6136F08C

Código CSV :712020163243132161280803
Ver Fichero: Anexos Memoria Ma&#769;ster de Minas.pdf
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Anexo I. Tabla de competencias del 4tulo por asignatura. 
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COMPETENCIAS 


C
Ó


D
IG


O
 


Capacitación científico-técnica y metodológica para el reciclaje continuo de 
conocimientos y el ejercicio de las funciones profesionales de asesoría, análisis, 
diseño, cálculo, proyecto, planificación, dirección, gestión, construcción, 
mantenimiento, conservación y explotación en sus campos de actividad. CP01       X   X X X     X X X X 
Comprensión de los múltiples condicionamientos de carácter técnico, legal y de 
la propiedad que se plantean en el proyecto de una planta o instalación, y 
capacidad para establecer diferentes alternativas válidas, elegir la óptima y 
plasmarla adecuadamente, previendo los problemas de su desarrollo, y 
empleando los métodos y tecnologías más adecuadas, tanto tradicionales como 
innovadores, con la finalidad de conseguir la mayor eficacia y favorecer el 
progreso y un desarrollo de la sociedad sostenible y respetuoso con el medio 
ambiente CP02 X X   X     X         X X X 
Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en 
el ejercicio de la profesión de Ingeniero de Minas. CP03       X   X X   X   X X X X 
Conocimiento de la profesión de Ingeniero de Minas y de las actividades que se 
pueden realizar en el ámbito de la misma. CP04       X   X X         X X X 
Conocimiento para aplicar las capacidades técnicas y gestoras de actividades de 
I+D+i dentro de su ámbito. CP05             X         X X X 
Capacidad para la exploración, investigación, modelización y evaluación de 
yacimientos de recursos geológicos. CP06 X           X   X       X   
Capacidad para planificar, proyectar, inspeccionar y dirigir explotaciones de 
yacimientos y otros recursos geológicos. CP07   X   X   X X           X   
Capacidad para planificar y gestionar recursos energéticos, incluyendo la 
generación, transporte, distribución y utilización. CP08     X                   X   
Capacidad para la realización de estudios de gestión del territorio y los espacios 
subterráneos. CP09       X                 X   
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Capacidad para planificar, diseñar y gestionar instalaciones de beneficio de 
recursos minerales y plantas metalúrgicas, siderúrgicas e industrias de 
materiales de construcción. CP10             X           X   
Capacidad para planificar, realizar estudios y diseñar captaciones de aguas 
subterráneas, así como su gestión, exploración, investigación y explotación, 
incluyendo las aguas minerales y termales CP11 X                       X   
Capacidad para proyectar y ejecutar instalaciones de transporte, distribución y 
almacenamiento de sólidos, líquidos y gases. CP12       X X   X           X   
Capacidad para evaluar y gestionar ambientalmente proyectos, plantas o 
instalaciones. CP13   X X X   X X   X   X X X   
Capacidad para proyectar y ejecutar tratamientos de aguas y gestión de residuos 
(urbanos, industriales o peligrosos). CP14             X       X   X   


Capacidad para proyectar y ejecutar túneles, obras y espacios subterráneos CP15       X                 X   
Capacidad para proyectar, gestionar y dirigir la fabricación, transporte, 
almacenamiento, manipulación y uso de explosivos y pirotecnia CP16           X             X   


Capacidad de aplicación de técnicas de gestión empresarial y legislación laboral. CP17   X   X   X           X X   
Conocimientos adecuados de los aspectos científicos y tecnológicos de métodos 
matemáticos, analíticos y numéricos de la ingeniería, mecánica de fluidos, 
mecánica de medios continuos, cálculo de estructuras, carboquímica, 
petroquímica y geotecnia. CP18               X X X     X   
Capacidad para planificar, diseñar y gestionar plantas e instalaciones de 
materiales metálicos, cerámicos, sinterizados, refractarios y otros. CP19             X           X   
Capacidad para abordar y resolver problemas matemáticos avanzados de 
ingeniería, desde el planteamiento del problema hasta el desarrollo de la 
formulación y su implementación en un programa de ordenador. En particular, 
capacidad para formular, programar y aplicar modelos analíticos y numéricos 
avanzados de cálculo, proyecto, planificación y gestión, así como capacidad para 
la interpretación de los resultados obtenidos, en el contexto de la Ingeniería de 
Minas. CE01             X X         X   
Conocimiento adecuado de aspectos científicos y tecnológicos de mecánica de 
fluidos, mecánica de medios continuos, cálculo de estructuras, geotecnia, 
carboquímica y petroquímica. CE02                X X     X   
Conocimiento adecuado de evaluación de proyectos y análisis de riesgo. 
Dirección, organización y mantenimiento. Economía y gestión de empresas. 
Calidad. Legislación del medio natural. Gestión del conocimiento. CE03   X       X X         X X   
Conocimiento adecuado de modelización, evaluación y gestión de recursos 
geológicos, incluidas las aguas subterráneas, minerales y termales. CE04 X                       X   


Conocimiento adecuado de la tecnología de explotación de recursos minerales CE05   X         X   X       X   
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Capacidad para planificar y gestionar recursos energéticos, incluyendo 
generación, transporte, distribución y utilización. CE06     X                   X   
Capacidad para la realización de estudios de gestión del territorio y espacios 
subterráneos, incluyendo la construcción de túneles y otras infraestructuras 
subterráneas.  CE07       X                 X   
Capacidad para proyectar y ejecutar instalaciones de transporte, distribución y 
almacenamiento de sólidos, líquidos y gases. CE08       X X           X   X   
Capacidad para proyectar y ejecutar tratamientos de aguas y gestión de residuos 
(urbanos, industriales o peligrosos). CE09                     X   X   
Capacidad para evaluar y gestionar ambientalmente proyectos, plantas o 
instalaciones. CE10   X X X         X   X X X   


Conocimiento de sistemas de control y automatismos. CE11         X   X           X   
Capacidad para proyectar, gestionar y dirigir la fabricación, transporte, 
almacenamiento, manipulación y uso de explosivos y pirotecnia. CE12           X             X   
Capacidad para planificar, diseñar y gestionar instalaciones de tratamientos de 
recursos minerales, plantas metalúrgicas, siderúrgicas e industrias de materiales 
de construcción, incluyendo materiales metálicos, cerámicos, sinterizados, 
refractarios y otros CE13             X           X   
Realización, presentación y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del 
plan de estudios, de un trabajo, realizado individualmente, ante un tribunal 
universitario, consistente en un proyecto integral de Ingeniería de Minas de 
naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias 
adquiridas en las enseñanzas. CE14                           X 
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Anexo II. Tabla de horas presenciales y no presenciales por ac5vidad forma5va y asignatura. 
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 d
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r HORAS 
TOTALES 


Nº ACTIVIDADES FORMATIVAS Tipo 


PR
ES


EN
C


IA
L 


V
IR


TU
A


L 


1 Elaboración de memorias, informes o trabajos AUTÓNOMA 40   20       50 30     50 40 25 275 - - 
2 Estudio o preparación de pruebas (Teoría) AUTÓNOMA 50 90 70 90 90 90 40 60 90 90 40 50     - - 
3 Enseñanza presencial (Teoría) PRESENCIAL                       5     5   
4 Enseñanza virtual síncrona (Teoría) VIRTUAL 28 30 4 30 20 30 30 20 30 15 20 30       287 
5 Enseñanza virtual síncrona (Práctica) VIRTUAL     10   10            20       40 
6 Enseñanza virtual asíncrona (Teoría) VIRTUAL 2   26                        28 
7 Enseñanza virtual asíncrona (Práctica) VIRTUAL     8   10         15           33 
8 Prácticas en el aula PRESENCIAL 10                           10   
9 Prácticas de laboratorio PRESENCIAL         4   4     20 10       38   


10 Prácticas de ordenador 
PRESENCIAL                   5         5   


VIRTUAL         10     10               20 
11 Prácticas académicas externas PRESENCIAL                         120*       
12 Resolución de problemas y/o casos VIRTUAL 15 5   5   5 7 20 6   25         88 


13 Presentación de trabajos o temas 
PRESENCIAL                      1     1   


VIRTUAL   15  4 15   15 11   15             75 
14 Talleres o seminarios PRESENCIAL   5   5   5 3   4           22   
15 Tutorías de grupo VIRTUAL     4                         4 
16 Tutorías individuales VIRTUAL               2         5 24   31 


17 Evaluación formativa** 
PRESENCIAL 5 5 4 5 4 5 2 5 5 5 5 4   1* 54   


VIRTUAL        2   3 3               10 
TOTAL HORAS 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 300 135 614 


(*). Horas presenciales que no computan en el cálculo total 
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4.PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 
 


4.1. ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS 


La planificación correspondiente al título de Máster Universitario de Ingeniería de Minas por la Universidad de Castilla-
La Mancha estructura la formación en módulos, materias y asignaturas, tal y como se esquematiza en la Tabla 4A, y a 
continuación, en la Tabla 4B se presenta la descomposición en módulos, materias y asignaturas que se describen 
posteriormente. 


Tabla 4A. Créditos del título por tipología  


TIPO DE MATERIA  CRÉDITOS 


Obligatorios 72 


Optativos  0 


Prácticas Académicas Externas  6 


Trabajo Fin de Grado / Máster 12 


CRÉDITOS TOTALES 90 ECTS 
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Tabla 4B Estructura general del plan de estudios 


MÓDULO MATERIA ASIGNATURA ECTS CARÁCTER 
SEMESTRE 


(S1, S2, 
S3...) 


Módulo 1: Tecnología 
Específica 
(48 ECTS) 


Modelización y Evaluación de Recursos Geológicos Modelización y Evaluación de Recursos Geológicos 6 OB S1 


Tecnología de la Explotación Minera Tecnología de la Explotación Minera 6 OB S1 


Planificación y Gestión de Recursos Energéticos Planificación y Gestión de Recursos Energéticos 6 OB S2 


Infraestructuras Subterráneas Infraestructuras Subterráneas 6 OB S2 


Instalaciones Electromecánicas Mineras Instalaciones Electromecánicas Mineras 6 OB S2 


Industrias Mineralúrgicas y Metalúrgicas Industrias Mineralúrgicas y Metalúrgicas 6 OB S2 


Tecnología de Explosivos Tecnología de Explosivos 6 OB S2 


Gestión y Tratamiento de Efluentes Mineros Gestión y Tratamiento de Efluentes Mineros 6 OB S3 


Módulo 2: Ampliación de la 
formación científica y de 


gestión 
(24 ECTS) 


Métodos Matemáticos Métodos Matemáticos 6 OB S1 


Investigación y Explotación de Hidrocarburos Investigación y Explotación de Hidrocarburos 6 OB S1 


Operaciones Básicas en la Ingeniería de Minas Operaciones Básicas en la Ingeniería de Minas 6 OB S1 


Dirección y Gestión Integrada de Proyectos Dirección y Gestión Integrada de Proyectos 6 OB S3 


Módulo 3: Prácticas 
Académicas Externas  


(6 ECTS) 
Prácticas Académicas Externas Prácticas Académicas Externas 6 PAE S3 


Módulo 4: Trabajo Fin de 
Máster  


(12 ECTS) 
Trabajo Fin de Máster Trabajo Fin de Máster 12 TFM S3 


 


 


C
SV


: 7
48


57
23


39
63


08
62


65
57


22
29


1 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=748572339630862655722291





 
 
 


23 
 


 


4.1.1. Descripción general del plan de estudios 


El máster se imparte en 2 cursos y 3 semestres. De forma general el máster se divide en 4 módulos. El primer módulo 
de “Tecnología Específica” está compuesto por 8 asignaturas que se distribuyen en 2 en el primer semestre, 5 en el 
segundo semestre y 1 en el tercer semestre. El segundo módulo “Ampliación de la formación científica y de gestión” 
está compuesto por 4 asignaturas, 3 del primer semestre y 1 del del tercero. La formación se completa con un módulo 
de prácticas académicas externas en el tercer semestre, además del Trabajo Fin de Máster (TFM) (véase la Tabla 4C). 


El 1er semestre lo componen 5 asignaturas obligatorias, al igual que el 2º semestre. El 3º trimestre incluye 2 asignaturas 
obligatorias y la asignatura de prácticas académicas externas (6 ECTS). El plan de estudios lo completa el Trabajo Fin 
de Máster (TFM) con un peso de 12 ECTS. 


Tabla 4C.- Temporalización de las asignaturas y organización por cursos 


1º CURSO 


DENOMINACIÓN ASIGNATURA CARÁCTER ECTS SEMESTRE 


Modelización y Evaluación de Recursos Geológicos OB 6 S1 


Tecnología de la Explotación Minera OB 6 S1 


Métodos Matemáticos OB 6 S1 


Investigación y Explotación de Hidrocarburos OB 6 S1 


Operaciones Básicas en la Ingeniería de Minas OB 6 S1 


Planificación y Gestión de Recursos Energéticos OB 6 S2 


Infraestructuras Subterráneas OB 6 S2 


Instalaciones Electromecánicas Mineras OB 6 S2 


Industrias Mineralúrgicas y Metalúrgicas OB 6 S2 


Tecnología de Explosivos OB 6 S2 


2º CURSO 


DENOMINACIÓN ASIGNATURA CARÁCTER ECTS SEMESTRE 


Gestión y Tratamiento de Efluentes Mineros OB 6 S3 


Dirección y Gestión Integrada de Proyectos OB 6 S3 


Prácticas Académicas Externas PAE 6 S3 


Trabajo Fin de Máster TFM 12 S3 


Nomenclatura carácter asignaturas: OB (Obligatorio); PAE (Prácticas Académicas Externas); TFM (Trabajo Fin de 
Máster) 


 
Como se describió en el Criterio 1, el MUIM es un máster en modalidad únicamente VIRTUAL, aunque debido al carácter 
práctico del mismo se considera necesario que los alumnos cursen una serie de sesiones presenciales (además de las 
evaluaciones formativas) para que puedan adquirir todos los resultados de aprendizaje de la titulación.  
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4.1.2. Mecanismos de coordinación docente 


La Escuela de Ingeniería Minera e Industrial, a través de sus órganos de gobierno, establecerá los siguientes mecanismos 
de coordinación y control de las actividades formativas: 


• Horarios 
• Calendarios de exámenes 
• Calendarios de prácticas de laboratorio 
• Calendarios de las sesiones presenciales 
• Reuniones periódicas de coordinación con el profesorado y los coordinadores de asignatura y máster donde 


se aborda la coordinación horizontal y vertical. 
• A través de los coordinadores de asignaturas y máster se revisan y validan, anualmente, las guías docentes 


de todas asignaturas, comprobando que se ajustan estrictamente a la memoria de verificación del título. 
• Los contenidos de las asignaturas serán elaborados en equipo por todos los profesores que impartan su 


docencia. 
• Aquellas asignaturas que sean impartidas por más de un profesor se coordinarán mediante el nombramiento 


de responsable de la asignatura que será el encargado de la coordinación de la misma. 


El coordinador del máster, la comisión académica y los coordinadores de asignatura serán los encargados de llevar a 
cabo la coordinación tanto vertical como horizontal del máster. 


El coordinador del Máster será el responsable de la coordinación transversal a todos los niveles y del normal desarrollo 
y funcionamiento de todas las tareas formativas del Máster. Serán sus funciones: 


• Presidir la Comisión Académica y actuar en su representación. 
• Proponer a la Comisión de Reforma de Títulos y Planes de Estudios los profesores que deben formar parte de 


la Comisión Académica del Máster. 
• Informar a los Departamentos involucrados y al Centro, al que se encuentra adscrito el título, de la 


planificación del plan de estudios del máster y de su programación anual. 
• Coordinar el desarrollo del máster estableciendo un cronograma global y su posterior seguimiento. 
• Comunicar al Centro al que se encuentra adscrito el título y a la Unidad de Gestión de Académica, en los 


plazos que establezca la Universidad, las resoluciones sobre reconocimiento de créditos para su traslado al 
interesado y su incorporación al expediente académico. 


• Difundir entre el profesorado y el alumnado del máster cualquier información relativa a la gestión académica 
del programa. 


• Aquellas otras funciones que le asignen los órganos competentes. 


La Comisión Académica del Máster se encargará de velar por los mecanismos de coordinación docente. Estará 
constituida por un mínimo de tres profesores y un máximo de cinco, nombrados por la Comisión de Reforma de Títulos 
y Planes de Estudios de la UCLM a propuesta del Coordinador del Máster entre los profesores que impartan docencia 
en el programa y tengan vinculación permanente a la UCLM y dedicación a tiempo completo. Sus funciones serán: 


• Establecer los criterios de valoración de méritos para la admisión de estudiantes. 
• Asignar los tutores a los estudiantes una vez matriculados. 
• Resolver las solicitudes de admisión de estudiantes. 
• Elaborar el informe previo requerido para la autorización de la admisión de estudiantes con estudios 


extranjeros sin homologar. 
• Nombrar, en su caso, a los profesores de la Universidad de Castilla-La Mancha responsables de tutorizar las 


prácticas en empresa. 
• Establecer criterios homogéneos de evaluación y resolver los conflictos que pudieran surgir al respecto. 
• Aprobar la programación académica anual y facilitar la información necesaria para los estudiantes de cara a 


su preinscripción y una vez matriculados. 
• Proponer el contenido de los apartados específicos para la expedición del Suplemento Europeo al Título de 


que se trate, en castellano e inglés. 
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• Velar por el cumplimiento de los mecanismos de coordinación docente y tutorías que se hayan establecido en 
la implantación del título. 


• Nombrar a los profesores que tutorizarán la elaboración del Trabajo Fin de Máster. 
• Proponer los Tribunales que han de evaluar los Trabajos Fin de Máster. 
• Proponer al Coordinador del Máster la resolución de las solicitudes de reconocimiento de créditos cursados 


en otras enseñanzas universitarias oficiales. 
• Proponer al órgano u órganos responsables del programa las modificaciones que, en su caso, se considere 


necesario incorporar en el plan de estudios, que en cualquier caso deberán ser ratificadas por la Comisión de 
Reforma de Títulos y Planes de Estudios de la UCLM. 


• Realizar un seguimiento del desarrollo del plan de estudios y responsabilizarse del seguimiento y mejora del 
sistema de garantía de calidad que se haya establecido en el título. 


El coordinador de cada asignatura será el encargado de coordinar todas las actividades propuestas que se vayan a llevar 
a cabo en ella a lo largo del curso. 


Además, el coordinador del Máster convocará reuniones de coordinación semestrales, involucrando a todos los 
docentes, donde se analizarán los resultados obtenidos en el semestre anterior y se dictarán acciones de mejora para el 
siguiente semestre. 


Respecto a la coordinación de las prácticas en empresa, existe en la UCLM la figura del coordinador/a de prácticas en 
empresa del centro, responsable de validar y publicar la oferta de prácticas por parte de los empleadores de acuerdo 
con lo especificado en la última memoria verificada y con la normativa de la UCLM para la realización de prácticas en 
empresa. Para ello, hará uso de la herramienta web proporcionada por la UCLM, accesible por los coordinadores, 
estudiantes y responsables de las empresas.  


Al ser Máster de naturaleza VIRTUAL, la planificación de la docencia de las asignaturas indicadas anteriormente se 
extiende a lo largo de dos cursos académicos, divididos, a su vez, en dos semestres. Las clases, prácticas y el resto de 
las actividades presenciales se concentran durante dos semanas en cada cuatrimestre. La planificación de la docencia 
se encuentra disponible en el apartado de “Organización Docente” de la página Web de la titulación. 
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https://www.uclm.es/perfiles/estudiante/secretaria-virtual/procedimientos-online/empleo/practicas-empersas

https://www.uclm.es/ciudad-real/Eimia/Docencia/MasterIngMinas

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=748572339630862655722291
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4.2. ACTIVIDADES FORMATIVAS Y METODOLOGÍAS DOCENTES 


En este apartado se recogen las actividades formativas y las metodologías docentes que serán empleadas en el título. 
En sintonía con el Documento de REACU de 15 de enero de 2020, se han señado aquellas actividades que se llevarán 
a cabo a través de internet, y, además, se ha indicado las actividades que serán llevadas a cabo de forma asíncrona 
(actividades formativas número 6 y 7), considerando todas las demás síncronas. También se ha considerado las 
indicaciones respecto a impartición de un máster en modalidad VIRTUAL de la Resolución de 6 de abril de 2021, de la 
Secretaría General de Universidades, por la que se aprueban recomendaciones en relación con los criterios y estándares 
de evaluación para la verificación, modificación, seguimiento y renovación de la acreditación de títulos universitarios 
oficiales de Grado y de Máster ofertados en modalidades de enseñanzas virtuales e híbridas. 


En todas las actividades llevadas a cabo de modo virtual los alumnos se conectan a través de las plataformas Teams y 
Campus Virtual con su usuario y contraseña de la UCLM. Para garantizar la identidad del estudiantado y el control del 
entorno, la mayor parte de las actividades correspondientes a la Evaluación Formativa se realizan de manera presencial 
(donde los alumnos deben identificarse con su DNI). En aquellas actividades de evaluación que no se realizan de forma 
presencial se utilizarán mecanismos que garanticen la identidad del estudiante y el control de su entorno a la hora de 
realizar la prueba. Estos mecanismos, que evolucionarán en los próximos años, serán los establecidos por la UCLM para 
la realización de estas pruebas virtuales.  


En este sentido actualmente la UCLM ha implementado una herramienta de PROCTORING que permite la realización 
de pruebas de evaluación online donde se encuentre el estudiante y que pueden ser monitorizadas y vigiladas desde 
diferentes lugares a través de la plataforma del Campus Virtual, toda la información relativa a esta herramienta se 
encuentra disponible en [link]. Además, la UCLM pone a disposición del estudiante la información relativa a la evaluación 
no presencial y las preguntas más frecuentes de los estudiantes sobre las herramientas empleadas para la realización 
de la evaluación online. 


A continuación, se enumeran las actividades formativas (Tabla 4D) y metodologías docentes (Tabla 4E) utilizadas en, al 
menos, una asignatura de la titulación: 


Tabla 4D.- Catálogo de Actividades Formativas 


N.º ACTIVIDADES FORMATIVAS  Tipo 


AF01 Elaboración de memorias, informes o trabajos AUTÓNOMA 


AF02 Estudio o preparación de pruebas (Teoría) AUTÓNOMA 


AF03 Enseñanza presencial (Teoría) PRESENCIAL 


AF04 Enseñanza virtual síncrona (Teoría) VIRTUAL 


AF05 Enseñanza virtual síncrona (Práctica) VIRTUAL 


AF06 Enseñanza virtual asíncrona (Teoría) VIRTUAL 


AF07 Enseñanza virtual asíncrona (Práctica) VIRTUAL 


AF08 Prácticas en el aula PRESENCIAL 


AF09 Prácticas de laboratorio PRESENCIAL 


AF10 Prácticas de ordenador PRESENCIAL / VIRTUAL 


AF11 Prácticas académicas externas PRESENCIAL 


AF12 Resolución de problemas y/o casos VIRTUAL 


AF13 Presentación de trabajos o temas PRESENCIAL / VIRTUAL 


AF14 Talleres o seminarios PRESENCIAL 
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https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2021-6039

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2021-6039

https://www.uclm.es/areas/areatic/servicios/docencia/proctoring

https://www.uclm.es/legal/informacion-legal/proteccion-datos/docencia_virtual/evaluacion-online

https://www.uclm.es/legal/informacion-legal/proteccion-datos/docencia_virtual/evaluacion-online

https://www.uclm.es/misiones/lauclm/consejodedireccion/vers/faqs_evaluacion_online

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=748572339630862655722291
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AF15 Tutorías de grupo VIRTUAL 


AF16 Tutorías individuales VIRTUAL 


AF17 Evaluación formativa PRESENCIAL / VIRTUAL 


 


En el caso de las actividades formativas (AF10, AF13 y AF17), que pueden ser de tipo presencial o virtual, se establece 
en el Anexo II el número de horas presenciales y no presenciales en las distintas actividades para cada una de las 
asignaturas. Se excluyen de este cómputo las horas correspondientes a las asignaturas de Trabajo Fin de Máster y 
Prácticas Académicas Externas), puesto que la naturaleza de estas asignaturas hace que no se puedan computar del 
mismo modo que el resto de las asignaturas. 


De la Tabla 4D y del Anexo II se puede observar que predominan las actividades de tipo VIRTUAL, quedando reservadas 
las presenciales principalmente para: actividades determinadas prácticas que requieran de la presencia del estudiante 
en un espacio docente que disponga de un entorno tecnológico específico (AF08, AF09, AF10); pruebas de evaluación 
específicas (AF17); algunas presentaciones de trabajos, como es el caso de la defensa del TFM (AF13); y, la realización 
de las prácticas académicas externas en la empresa o institución correspondiente (AF11). 


Tabla 4E.- Catálogo de Metodologías Docentes 


N.º METODOLOGÍAS DOCENTES  


MD01 Aprendizaje basado en problemas/proyectos  


MD02 Creación de mapas conceptuales 


MD03 Lectura y análisis de artículos y recensiones 


MD04 Método expositivo/Lección magistral 


MD05 Prácticas 


MD06 Presentación de memorias, informes o trabajos 


MD07 Pruebas de evaluación formativa 


MD08 Resolución de problemas y/o casos 


MD09 Talleres y Seminarios 


MD10 Trabajo autónomo 


MD11 Trabajo con simuladores 


MD12 Trabajo dirigido o tutorizado 


MD13 Trabajo en grupo 
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4.3. SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


En este apartado se presentan los sistemas de evaluación empleados en sintonía con las actividades formativas 
presentadas en la Tabla 4D.  


En la Tabla 4F se enumeran los sistemas de evaluación utilizados en, al menos, una asignatura de la titulación: 


Tabla 4F.- Catálogo de Sistemas de Evaluación 


N.º SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


SE01 Valoración de memorias, informes o trabajos de prácticas 


SE02 Evaluación de informes o trabajos  


SE03 Prueba final 


SE04 Pruebas de progreso 


SE05 Valoración de prácticas 


SE06 Evaluación de prácticas académicas externas 


SE07 Valoración de problemas y/o casos 


SE08 Valoración de talleres y/o seminarios 


SE09 Evaluación y defensa ante tribunal 


 


Tal y como se ha indicado en el apartado de Actividades Formativas, la mayor parte de las actividades correspondientes 
a la Evaluación Formativa se realizan de manera presencial. Por este motivo, de los sistemas de evaluación utilizados en 
la titulación serán de naturaleza presencial, pero incorporando algunas pruebas específicas que se pueden realizar de 
forma VIRTUAL garantizando la identidad, autoría e integridad de la prueba. Este es el caso de algunas pruebas de 
progreso (SE04) y la evaluación de tareas entregables (SE01, SE02, SE07). 


En cuanto al sistema de calificaciones, se aplica el planteado en el R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se 
establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de carácter oficial 
y validez en todo el territorio nacional, así como la normativa de la UCLM relativa a este respecto, indicada anteriormente. 


4.4. ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS 


No aplica 
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https://www.boe.es/buscar/pdf/2003/BOE-A-2003-17643-consolidado.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=748572339630862655722291
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4.5. PLAN DE ESTUDIOS DESARROLLADO 


La modalidad de impartición del título es virtual, ya que la suma de los ECTS de sus materias/asignaturas virtuales 
supera el 80% de la carga crediticia total del título. Como se señaló anteriormente, se excluyen del cómputo de las horas 
correspondientes a las asignaturas de Trabajo Fin de Máster y Prácticas Académicas Externas). 


Materia 01: MODELIZACIÓN Y EVALUACIÓN DE RECURSOS GEOLÓGICOS 


Número de créditos ECTS  6 


Carácter OB 


 


M01.1. Resultados del proceso de formación y aprendizaje 


RELACIÓN DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
SELECCIONADOS EN LA MATERIA 


LISTADO CÓDIGOS 


Conocimientos o contenidos -  


Habilidades o destrezas - 


Competencias CP02; CP06; CP11; CE04;  
 


 


M01.2. Asignaturas y contenido 


Denominación asignatura Carácter Créditos Semestre N.º Departamento 
Modelización y evaluación de Recursos  OB 6 S1 Ingeniería geológica y minera 


Contenido 
1. Conceptos Generales: Yacimiento mineral. Recursos minerales. Reservas. Consumo de materias primas y reciclado. 


2. Modelización del depósito mineral 


3. Modelo económico: Parámetros Económicos Básicos para la evaluación de un depósito mineral.  


4. Sistemática del proceso de estimación de reservas 


5. Evaluación geoestadística de reservas. 


6. Aplicaciones informáticas para la evaluación de yacimientos y de costes.  


7. Resolución numérica de la ecuación general del flujo de agua subterránea en régimen transitorio en medio 
heterogéneo y anisotrópico. 
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M01.3. Actividades formativas / Metodologías docentes 


Actividad formativa Horas % Presencial 
% Interacción 
estudiante/ 


docente 
Metodología docente 


Elaboración de memorias, 
informes o trabajos 


40 0 0 Trabajo autónomo 


Estudio o preparación de 
pruebas (Teoría) 


50 0 0 


Trabajo autónomo 


Lectura y análisis de artículos y 
recensiones 


Creación de mapas conceptuales 


Enseñanza virtual síncrona 
(Teoría) 


28 0 100 Método expositivo/lección magistral 


Enseñanza virtual asíncrona 
(Teoría) 


2 0 0 Método expositivo/lección magistral 


Prácticas en el aula 10 100 100 Prácticas 


Resolución de problemas y/o 
casos 


15 0 100 Resolución de problemas y/o casos 


Evaluación formativa 5 100 100 Pruebas de evaluación formativa 


TOTAL 150 10% (15h) 38.67% - 


 


M01.4. Sistemas de evaluación 


Sistema de evaluación 
Ponderación en % 


Mínimo Máximo 


Valoración de memorias, informes o trabajos de prácticas 30 40 


Evaluación de informes o trabajos 10 20 


Valoración de prácticas 10 20 


Prueba final 30 50 


 


M01.5. Observaciones  


No aplica 
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Materia 02: TECNOLOGÍA DE LA EXPLOTACIÓN MINERA 


Número de créditos ECTS  6 


Carácter OB 


 


M02.1. Resultados del proceso de formación y aprendizaje 


RELACIÓN DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
SELECCIONADOS EN LA MATERIA 


LISTADO CÓDIGOS 


Conocimientos o contenidos - 


Habilidades o destrezas - 


Competencias CP02 ; CP07 ; CP13 ; CP17 ; CE03 ; CE05 ; CE10 ; 
 


 


M02.2. Asignaturas y contenido 


 


Denominación asignatura Carácter Créditos Semestre N.º Departamento 


Tecnología de la Explotación Minera OB 6 S1 Ingeniería Geológica y Minera 


Contenido 


1. INTRODUCCIÓN A LOS PROYECTOS MINEROS 


2. ESTUDIOS DE VIABILIDAD EN LOS PROYECTOS MINEROS 


3. PLANIFICACIÓN MINERA 


4. SELECCIÓN DE MÉTODOS DE EXPLOTACIÓN.  


5. METODOS DE ESTIMACIÓN DE COSTES 


6. PROYECTOS MINEROS DE INVERSIÓN 


7. EVALUACIÓN DEL RIESGO DEL PROYECTO MINERO 


8. ESTUDIO DE CASOS 


9. MÉTODOS DE EXPLOTACIÓN ESPECIALES 


10. DISEÑO DE SERVICIOS MINEROS 
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M02.3. Actividades formativas / Metodologías docentes 


Actividad formativa Horas % Presencial 
% Interacción 
estudiante/ 


docente 
Metodología docente 


Estudio o preparación de 
pruebas (Teoría) 


90 0 0 Trabajo autónomo 


Enseñanza virtual síncrona 
(Teoría) 


30 0 100 Método expositivo/Lección magistral 


Resolución de problemas y/o 
casos 


5 0 100 Resolución de problemas y/o casos 


Presentación de trabajos o 
temas 


15 0 100 
Aprendizaje basado en 
problemas/proyectos 


Talleres o seminarios 5 100 100 Talleres y Seminarios 


Evaluación formativa 5 100 100 Pruebas de evaluación formativa 


TOTAL 150 
6,67%  


(10 h) 
40% - 


 


M02.4. Sistemas de evaluación 


Sistema de evaluación 
Ponderación en % 


Mínimo Máximo 


Evaluación de informes o trabajos 20 30 


Prueba final 30 40 


Valoración de prácticas 20 30 


Valoración de talleres y/o seminarios 10 20 


 


M02.5. Observaciones  


No aplica 
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Materia 03: PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN DE RECURSOS ENERGÉTICOS 


Número de créditos ECTS  6 


Carácter OB 


 


M03.1. Resultados del proceso de formación y aprendizaje 


RELACIÓN DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
SELECCIONADOS EN LA MATERIA 


LISTADO CÓDIGOS 


Conocimientos o contenidos -  


Habilidades o destrezas -  


Competencias CP08 ; CP13 ; CE06 ; CE10 
 


 


M03.2. Asignaturas y contenido 


Denominación asignatura Carácter Créditos Semestre 
N.º Departamento 


Planificación y Gestión de Recursos 
Energéticos 


OB 6 S2 Mecánica Aplicada e Ingeniería 
de Proyectos 


Ingeniería Eléctrica, Electrónica, 
Automática y Comunicaciones 


Contenido 
1. Gestión eficiente de la energía 


2. Auditoría Energética y Termoeconomía 


3. Conceptos básicos de la planificación y gestión de sistemas de energía eléctrica 


4. Planificación en sistemas de energía eléctrica bajo gestión centralizada 


5. Planificación en sistemas de energía eléctrica bajo gestión competitiva 
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M03.3. Actividades formativas / Metodologías docentes 


Actividad formativa Horas % Presencial 
% Interacción 
estudiante/ 


docente 
Metodología docente 


Elaboración de memorias, 
informes o trabajos 


20 0 0 Trabajo autónomo 


Estudio o preparación de 
pruebas (Teoría) 


70 0 0 Trabajo autónomo 


Enseñanza virtual síncrona 
(Teoría) 


4 0 100 Método expositivo/Lección magistral 


Enseñanza virtual síncrona 
(Práctica) 


10 0 100 Resolución de problemas y/o casos 


Enseñanza virtual asíncrona 
(Teoría) 


26 0 0 Método expositivo/Lección magistral 


Enseñanza virtual asíncrona 
(Práctica) 


8 0 0 Resolución de problemas y/o casos 


Presentación de trabajos o 
temas 


4 0 100 
Presentación de memorias, informes 


o trabajos 


Tutorías de grupo 4 0 100 Trabajo dirigido o tutorizado 


Evaluación formativa 4 100 100 Pruebas de evaluación formativa 


TOTAL 150 2,7% (4h) 17,33% - 


 


M03.4. Sistemas de evaluación 


Sistema de evaluación 
Ponderación en % 


Mínimo Máximo 


Valoración de memorias, informes o trabajos de prácticas 20 40 


Evaluación de informes o trabajos 20 40 


Prueba final 40 50 


Pruebas de progreso 40 50 


 


M03.5. Observaciones  


No aplica 
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Materia 04: INFRAESTRUCTURAS SUBTERRANEAS 


Número de créditos ECTS  6 


Carácter OB 


 


M04.1. Resultados del proceso de formación y aprendizaje 


RELACIÓN DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
SELECCIONADOS EN LA MATERIA 


LISTADO CÓDIGOS 


Conocimientos o contenidos - 


Habilidades o destrezas - 


Competencias 
CP01 ; CP02 ; CP03 ; CP04 ; CP07 ; CP09 ; CP12 ; CP13 ; 
CP15 ; CP17 ; CE07 ; CE08 ; CE10 ; 


 


 


M04.2. Asignaturas y contenido 


 


Denominación asignatura Carácter Créditos Semestre 
N.º Departamento 


Infraestructuras Subterráneas OB 6 S2 Ingeniería Geológica y Minera 


Contenido 
1. USOS INDUSTRIALES DEL ESPACIO SUBTERRÁNEO.  


2. USOS URBANOS DEL ESPACIO SUBTERRÁNEO.  


3. PROYECTO DE TÚNELES.  


4. DISEÑO DE ESTRUCTURAS SUBTERRÁNEAS EXCAVADAS.  


5. TECNOLOGIA CONSTRUCTIVA.  


6. INSTALACIONES.  


7. MEDIDAS DE SEGURIDAD DURANTE LA CONSTRUCCIÓN.  
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M04.3. Actividades formativas / Metodologías docentes 


Actividad formativa Horas % Presencial 
% Interacción 
estudiante/ 


docente 
Metodología docente 


Estudio o preparación de 
pruebas (Teoría) 


90 0 0 Trabajo autónomo 


Enseñanza virtual síncrona 
(Teoría) 


30 0 100 Método expositivo/Lección magistral 


Resolución de problemas y/o 
casos 


5 0 100 Resolución de problemas y/o casos 


Presentación de trabajos o 
temas 


15 0 100 
Aprendizaje basado en 
problemas/proyectos 


Talleres o seminarios 5 100 100 Talleres y Seminarios 


Evaluación formativa 5 100 100 Pruebas de evaluación formativa 


TOTAL 150 
6,67% 
(10h) 


40% - 


 


M04.4. Sistemas de evaluación 


Sistema de evaluación 
Ponderación en % 


Mínimo Máximo 


Evaluación de informes o trabajos 20 30 


Prueba final 30 40 


Valoración de prácticas 20 30 


Valoración de talleres y/o seminarios 10 20 


 


M04.5. Observaciones  


No aplica 


  


C
SV


: 7
48


57
23


39
63


08
62


65
57


22
29


1 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=748572339630862655722291





 
 
 


37 
 


 


Materia 05: INSTALACIONES ELECTROMECÁNICAS MINERAS 


Número de créditos ECTS  6 


Carácter OB 


 


M05.1. Resultados del proceso de formación y aprendizaje 


RELACIÓN DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
SELECCIONADOS EN LA MATERIA 


LISTADO CÓDIGOS 


Conocimientos o contenidos - 


Habilidades o destrezas - 


Competencias CP12 ; CE08 ; CE11 
 


 


M05.2. Asignaturas y contenido 


Denominación asignatura Carácter Créditos Semestre 
N.º Departamento 


Instalaciones Electromecánicas Mineras OB 6 S2 Mecánica Aplicada e Ingeniería 
de Proyectos 


Ingeniería Eléctrica, Electrónica, 
Automática y Comunicaciones 


Contenido 
1. Instalaciones de transporte de líquidos, sólidos y gases 


2. Instalaciones de almacenamiento de sustancias minerales. 


3. Accionamientos eléctricos 


4. Automatismos y control 


5. Mantenimiento mecánico y eléctrico de las instalaciones mineras 
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M05.3. Actividades formativas / Metodologías docentes 


Actividad formativa Horas % Presencial 
% Interacción 
estudiante/ 


docente 
Metodología docente 


Estudio o preparación de 
pruebas (Teoría) 


90 0 0 Trabajo autónomo 


Enseñanza virtual síncrona 
(Teoría) 


20 0 100 Método expositivo/Lección magistral 


Enseñanza virtual síncrona 
(Práctica) 


10 0 100 Resolución de ejercicios y problemas 


Enseñanza virtual asíncrona 
(Práctica) 


10 0 0 Resolución de ejercicios y problemas 


Prácticas de laboratorio 4 100 100 Prácticas 


Prácticas de ordenador 10 0 0 Prácticas 


Evaluación formativa 4 100 100 Pruebas de evaluación 


Evaluación formativa 2 0 100 Pruebas de evaluación 


TOTAL 150 5,33% (8h) 26,67% - 


 


M05.4. Sistemas de evaluación 


Sistema de evaluación 
Ponderación en % 


Mínimo Máximo 


Valoración de memorias, informes o trabajos de prácticas 10 30 


Prueba final 40 60 


Prueba de progreso 10 30 


Valoración de problemas y/o casos 10 20 


 


M05.5. Observaciones  


No aplica 
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Materia 06: TECNOLOGÍA DE EXPLOSIVOS 


Número de créditos ECTS  6 


Carácter OB 


 


M06.1. Resultados del proceso de formación y aprendizaje 


RELACIÓN DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
SELECCIONADOS EN LA MATERIA 


LISTADO CÓDIGOS 


Conocimientos o contenidos -  


Habilidades o destrezas - 


Competencias 
CP01 ; CP03 ; CP04 ; CP07 ; CP13 ; CP16 ; CP17 ; CE03 ; 
CE12 ; 


 


 


M06.2. Asignaturas y contenido 


 


Denominación asignatura Carácter Créditos Semestre 
N.º Departamento 


Tecnología de Explosivos OB 6 S2 Ingeniería Geológica y Minera 


Contenido 
1. METODOS DE PERFORACIÓN DE ROCAS.  


2. METODOS DE PERFORACIÓN Y SISTEMAS DE MONTAJE ESPECIALES.  


3. TERMOQUÍMICA Y PROPIEDADES DE LOS EXPLOSIVOS.  


4. VOLADURAS.  


5. DISEÑO DE VOLADURAS.  


6. PLANIFICACIÓN DE LOS TRABAJOS DE VOLADURA.  


7. OPTIMIZACIÓN ECONÓMICA DEL ARRAQUE CON EXPLOSIVOS.  


8. CONTROL DE ALTERACIONES Y MEDIDAS DE SEGURIDAD.  


9. MEDIDAS DE SEGURIDAD EN PERFORACIÓN Y VOLADURA.  
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M06.3. Actividades formativas / Metodologías docentes 


Actividad formativa Horas % Presencial 
% Interacción 
estudiante/ 


docente 
Metodología docente 


Estudio o preparación de 
pruebas (Teoría) 


90 0 0 Trabajo autónomo 


Enseñanza virtual síncrona 
(Teoría) 


30 0 100 Método expositivo/Lección magistral 


Resolución de problemas y/o 
casos 


5 0 100 Resolución de problemas y/o casos 


Presentación de trabajos o 
temas 


15 0 100 
Aprendizaje basado en 
problemas/proyectos 


Talleres o seminarios 5 100 100 Talleres y Seminarios 


Evaluación formativa 5 100 100 Pruebas de evaluación formativa 


TOTAL 150 
6,67% 
(10h) 


40% - 


 


M06.4. Sistemas de evaluación 


Sistema de evaluación 
Ponderación en % 


Mínimo Máximo 


Evaluación de informes o trabajos 20 30 


Prueba final 30 40 


Valoración de prácticas 20 30 


Valoración de talleres y/o seminarios 10 20 


 


M06.5. Observaciones  


No aplica 
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Materia 07: INDUSTRIAS MINERALÚRGICAS Y METALÚRGICAS 


Número de créditos ECTS  6 


Carácter OB 


 


M07.1. Resultados del proceso de formación y aprendizaje 


RELACIÓN DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
SELECCIONADOS EN LA MATERIA 


LISTADO CÓDIGOS 


Conocimientos o contenidos -  


Habilidades o destrezas - 


Competencias 
CP01 ; CP02 ; CP03 ; CP04 ; CP05 ; CP06 ; CP07 ; CP10 ; 
CP12 ; CP13 ; CP14 ; CP19 ; CE01 ; CE03 ; CE05 ; CE11 ; 
CE13 ; 


 


M07.2. Asignaturas y contenido 


Denominación asignatura Carácter Créditos Semestre 
N.º Departamento 


Industrias Mineralúrgicas y Metalúrgicas OB 6 S2 Ingeniería Geológica y Minera 


Mecánica Aplicada e Ingeniería 
de Proyectos 


Contenido 
1. DESMUESTRE Y PRUEBAS DE LABORATORIO.  


2. TRITURACIÓN Y MOLIENDA.  


3. CRIBADO. CLASIFICACIÓN. SEPARACIÓN POR GRAVEDAD. 


4. OPERACIONES AUXILIARES. INGENIERIA. CONSTRUCCIÓN Y DISEÑO.  


5. FLOTACIÓN. SEPARACIÓN MAGNÉTICA Y ELECTROSTÁTICA.  


6. MINERALURGIA Y RECICLAJE.  


7. ESTUDIOS FINANCIEROS Y DE VIABILIDAD.  


8. DISEÑO DE PLANTAS DE TRATAMIENTO DE MINERALES MEDIANTE SIMULACIÓN MATEMÁTICA.  


9. METALOTECNIA.  


10. METALURGIA EXTRACTIVA.  
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M07.3. Actividades formativas / Metodologías docentes 


Actividad formativa Horas % Presencial 
% Interacción 
estudiante/ 


docente 
Metodología docente* 


Elaboración de memorias, 
informes o trabajos 


50 0 0 Trabajo autónomo 


Estudio o preparación de 
pruebas (Teoría) 


40 0 0 Trabajo autónomo 


Enseñanza virtual síncrona 
(Teoría) 


30 0 100 Método expositivo/Lección magistral 


Prácticas de laboratorio 4 100 100 Prácticas 


Resolución de problemas y/o 
casos 


7 0 100 Resolución de problemas y/o casos 


Presentación de trabajos o 
temas 


11 0 100 


Aprendizaje basado en 
problemas/proyectos 


Presentación de memorias, informes 
o trabajos 


Talleres o seminarios 3 100 100 Talleres y Seminarios 


Evaluación formativa 5 40 100 Pruebas de evaluación formativa 


TOTAL 150 6,00% (9h) 40% - 


 


M07.4. Sistemas de evaluación 


Sistema de evaluación 
Ponderación en % 


Mínimo Máximo 


Evaluación de informes o trabajos 15  30 


Prueba final 30 40 


Valoración de prácticas 15  30 


Valoración de problemas y/o casos 5 35  


Valoración de talleres y/o seminarios 5  20 


 


M07.5. Observaciones  


No aplica 
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Materia 08: GESTIÓN Y TRATAMIENTO DE EFLUENTES MINEROS 


Número de créditos ECTS  6 


Carácter OB 


 


 


M08.1. Resultados del proceso de formación y aprendizaje 


RELACIÓN DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
SELECCIONADOS EN LA MATERIA 


LISTADO CÓDIGOS 


Conocimientos o contenidos -  


Habilidades o destrezas - 


Competencias CP01; CP03; CP13; CP14; CE08; CE09; CE10 
 


 


 


M08.2. Asignaturas y contenido 


Denominación asignatura 
Carácter Créditos Semestre 


N.º Departamento 


Gestión y tratamiento de efluentes 
mineros 


OB 6 S3 Ingeniería geológica y minera 


Ingeniería Química 


Contenido 
1. Introducción: la minería y procesos relacionados como generadores de efluentes  


2. Efluentes sólidos. Escombreras- Balsas. Diseño de equipos e Instalaciones para el manejo de efluentes sólidos  


3. Efluentes gaseosos. Gases emitidos por minería. Posibilidades de tratamiento. Polvo, ruido y su mitigación. 
Gases emitidos en procesos de extracción de productos energéticos y de producción de minerales metálicos e 
industriales, etc. Tecnologías de tratamiento. Diseño de equipos e Instalaciones para el control de emisiones 
gaseosas  


4. Efluentes líquidos. Depuración de aguas industriales mineras, Tratamientos Primarios, secundarios y terciarios. 
Problemática y tratamiento del drenaje ácido de mina, métodos pasivos y activos. Diseño de equipos e Instalaciones 
para el manejo de aguas industriales mineras 
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M08.3. Actividades formativas / Metodologías docentes 


Actividad formativa Horas % Presencial 
% Interacción 
estudiante/ 


docente 
Metodología docente 


Elaboración de memorias, 
informes o trabajos 


50 0 0 Trabajo autónomo 


Estudio o preparación de 
pruebas (Teoría) 


40 0 0 Trabajo autónomo 


Enseñanza virtual síncrona 
(Teoría) 


20 0 100 Método expositivo/lección magistral 


Enseñanza virtual asíncrona 
(Teoría) 


0 0 0 Resolución de problemas y/o casos 


Prácticas en el aula 10 100 100 
Prácticas 


Trabajo en Grupo 


Resolución de problemas y/o 
casos 


25 0 100 Resolución de problemas y/o casos 


Evaluación formativa 5 100 100 Pruebas de evaluación formativa 


TOTAL 150 10% 40% - 


 


M08.4. Sistemas de evaluación 


Sistema de evaluación 
Ponderación en % 


Mínimo Máximo 


Valoración de memorias, informes o trabajos de prácticas 20 30 


Evaluación de informes o trabajos 20 30 


Valoración de problemas y/o casos 10 20 


Prueba final 30 40 


 


M08.5. Observaciones  


No aplica 
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Materia 09: MÉTODOS MATEMÁTICOS 


Número de créditos ECTS  6 


Carácter OB 


 


M09.1. Resultados del proceso de formación y aprendizaje 


RELACIÓN DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
SELECCIONADOS EN LA MATERIA 


LISTADO CÓDIGOS 


Conocimientos o contenidos -  


Habilidades o destrezas - 


Competencias CP01 ; CP018 ; CE01 ; 
 


 


M09.2. Asignaturas y contenido 


Denominación asignatura Carácter Créditos Semestre 
N.º Departamento 


Métodos Matemáticos OB 6 S1 Matemáticas 


Contenido 
1. Métodos numéricos 


1.1. Introducción a los métodos numéricos 
1.2. Interpolación y aproximación funcional 
1.3. Ecuaciones y sistemas de ecuaciones 
1.4. Modelización con EDOs en ingeniería 


2. Métodos cuantitativos 
2.1. Investigación basada en datos. Métodos descriptivos 
2.2. Métodos inferenciales paramétricos y no paramétricos 
2.3. Introducción a las técnicas multivariantes 
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M09.3. Actividades formativas / Metodologías docentes 


Actividad formativa Horas % Presencial 
% Interacción 
estudiante/ 


docente 
Metodología docente* 


Elaboración de memorias, 
informes o trabajos 


30 0 0 


Trabajo autónomo 


Trabajo dirigido o tutorizado 


Resolución de problemas y/o casos 


Estudio o preparación de 
pruebas (Teoría) 


60 0 0 Trabajo autónomo 


Enseñanza virtual síncrona 
(Teoría) 


20 0 100 
Método expositivo/Lección Magistral 


Resolución de problemas y/o casos 


Prácticas de ordenador 10 0 100 


Método expositivo/Lección Magistral 


Resolución de problemas y/o casos 


Trabajo dirigido o tutorizado 


Resolución de problemas y/o 
casos 


20 0 100 Resolución de problemas y/o casos 


Tutorías individuales 2 0 100 
Trabajo dirigido o tutorizado 


Resolución de problemas y/o casos 


Evaluación formativa 8 62,5 100 Pruebas de evaluación formativa 


TOTAL 150 3,33% (5h) 40% - 


 


M09.4. Sistemas de evaluación 


Sistema de evaluación 
Ponderación en % 


Mínimo Máximo 


Valoración de problemas y/o casos 10 30 


Pruebas de progreso 10 30 


Prueba final 50 80 


 


M09.5. Observaciones  


No aplica 
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Materia 10: INVESTIGACIÓN Y EXPLOTACIÓN DE HIDROCARBUROS 


Número de créditos ECTS  6 


Carácter OB 


 


M10.1. Resultados del proceso de formación y aprendizaje 


RELACIÓN DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
SELECCIONADOS EN LA MATERIA 


LISTADO CÓDIGOS 


Conocimientos o contenidos - 


Habilidades o destrezas -  


Competencias CP03; CP06  
 


 


M10.2. Asignaturas y contenido 


Denominación asignatura Carácter Créditos Semestre 
N.º Departamento 


Investigación y explotación de 
Hidrocarburos 


OB 6 S1 Ingeniería Geológica y Minera 


Contenido 
1. Conceptos generales. 


2. Desarrollo de proyectos de investigación de hidrocarburos. 


3. Ingeniería de la perforación. 


4. Ingeniería de la producción. 


5. Hidrocarburos no convencionales. 


6. Seguridad y calidad medioambiental. 


7. Dirección de proyectos y gerencia. 
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M10.3. Actividades formativas / Metodologías docentes 


Actividad formativa Horas % Presencial 
% Interacción 
estudiante/ 


docente 
Metodología docente 


Estudio o preparación de 
pruebas (Teoría) 


90 0 0 Trabajo autónomo 


Enseñanza virtual síncrona 
(Teoría) 


30 0 100 Método expositivo/lección magistral 


Resolución de problemas y/o 
casos 


6 0 100 Resolución de problemas y/o casos 


Presentación de trabajos o 
temas 


15 0 100 
Aprendizaje basado en 
problemas/proyectos 


Talleres o seminarios 4 100 100 Talleres y seminarios 


Evaluación formativa 5 100 100 Pruebas de evaluación formativa 


TOTAL 150 6% (9 h) 60% - 


 


M10.4. Sistemas de evaluación 


Sistema de evaluación 
Ponderación en % 


Mínimo Máximo 


Evaluación de informes o trabajos 20 30 


Valoración de problemas y/o casos 20 30 


Valoración de talleres y/o seminarios 10 20 


Prueba final 30 50 


 


M10.5. Observaciones  


No aplica 
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Materia 11: OPERACIONES BÁSICAS EN LA INGENIERÍA DE MINAS 


Número de créditos ECTS  6 


Carácter OB 


 


 


M11.1. Resultados del proceso de formación y aprendizaje 


RELACIÓN DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
SELECCIONADOS EN LA MATERIA 


LISTADO CÓDIGOS 


Conocimientos o contenidos - 


Habilidades o destrezas - 


Competencias CP18 ; CE02 
 


 


 


M11.2. Asignaturas y contenido 


Denominación asignatura Carácter Créditos Semestre 
N.º Departamento 


Operaciones Básicas em la Ingeniería de 
Minas 


OB 6 S1 Ingeniería Química 


Contenido 
1. Balances de materia y energía 


2. Transmisión de calor y transferencia de materia 


3. Operaciones básicas en la industria petroleoquímica y carboquímica 


4. Operaciones básicas en las plantas de tratamiento de minerales 
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M11.3. Actividades formativas / Metodologías docentes 


Actividad formativa Horas % Presencial 
% Interacción 
estudiante/ 


docente 
Metodología docente 


Estudio o preparación de 
pruebas (Teoría) 


90 0 0 Trabajo autónomo 


Enseñanza virtual síncrona 
(Teoría) 


15 0 100 Método expositivo/Lección magistral 


Enseñanza virtual asíncrona 
(Práctica) 


15 0 0 Resolución de problemas y/o casos 


Prácticas de laboratorio 20 100 100 


Prácticas 


Presentación de memorias, informes 
o trabajos 


Prácticas de ordenador 5 100 100 Trabajo con simuladores 


Evaluación formativa 5 100 100 Pruebas de evaluación formativa 


TOTAL 150 20% (30h) 30% - 


 


M11.4. Sistemas de evaluación 


Sistema de evaluación 
Ponderación en % 


Mínimo Máximo 


Valoración de memorias, informes o trabajos de prácticas 10 15 


Prueba final 50 60 


Valoración de prácticas 10 15 


Valoración de problemas y/o casos 10 20 


Valoración de talleres y/o seminarios 10 20 


 


M11.5. Observaciones  


No aplicar 
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Materia 12: DIRECCIÓN Y GESTIÓN INTEGRADA DE PROYECTOS 


Número de créditos ECTS  6 


Carácter OB 


 


M12.1. Resultados del proceso de formación y aprendizaje 


RELACIÓN DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
SELECCIONADOS EN LA MATERIA 


LISTADO CÓDIGOS 


Conocimientos o contenidos - 


Habilidades o destrezas - 


Competencias CP01; CP02; CP03; CP04; CP05; CP13; CP17; CE03; CE10 
 


 


 


M12.2. Asignaturas y contenido 


Denominación asignatura Carácter Créditos Semestre 
N.º Departamento 


Dirección y Gestión Integrada de 
Proyectos 


OB 6 S3 Mecánica Aplicada e Ingeniería 
de Proyectos 


Contenido 
1. Introducción a la dirección integrada de proyectos 


2. Viabilidad del proyecto. 


3. Planificación y ejecución del proyecto. 


4. Tecnología y herramientas de la dirección y gestión integrada del proyecto. 
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M12.3. Actividades formativas / Metodologías docentes 


Actividad formativa Horas % Presencial 
% Interacción 
estudiante/ 


docente 
Metodología docente 


Elaboración de memorias, 
informes o trabajos 


40 0 0 Trabajo autónomo 


Estudio o preparación de 
pruebas (Teoría) 


50 0 0 Trabajo autónomo 


Enseñanza presencial (Teoría) 5 100 100 
Método expositivo/Lección magistral 
/ Talleres y Seminarios 


Enseñanza virtual síncrona 
(Teoría) 


30 0 100 Método expositivo/Lección magistral 


Enseñanza virtual síncrona 
(Práctica) 


20 0 100 
Resolución de problemas y/o casos / 
Aprendizaje basado en 
problemas/proyectos  


Presentación de trabajos o 
temas 


1 100 100 
Presentación de memorias, informes 
o trabajos 


Evaluación formativa 4 100 100 Pruebas de evaluación formativa 


TOTAL 150 
6.67% 
(10h) 


40 % - 


 


M12.4. Sistemas de evaluación 


Sistema de evaluación 
Ponderación en % 


Mínimo Máximo 


Valoración de memorias, informes o trabajos de prácticas 40 40 


Prueba final 10 40 


Pruebas de progreso 5 30 


Valoración de problemas y/o casos 5 30 


 


M12.5. Observaciones  


No aplica 
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Materia 13: PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS 


Número de créditos ECTS  6 


Carácter PAE 


 


M13.1. Resultados del proceso de formación y aprendizaje 


RELACIÓN DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
SELECCIONADOS EN LA MATERIA 


LISTADO CÓDIGOS 


Conocimientos o contenidos - 


Habilidades o destrezas - 


Competencias 


CP01 ; CP02 ; CP03 ; CP04 ; CP05; CP06 ; CP07 ; CP08 ; 
CP09 ; CP10; CP11 ; CP12 ; CP13 ; CP14 ; CP15; CP16 ; 
CP17 ; CP18 ; CP19 ; CE01; CE02 ; CE03 ; CE04 ; CE05; 
CE06 ; CE07 ; CE08 ; CE09 ; CE10; CE11 ; CE12 ; CE13 


 


 


 


M13.2. Asignaturas y contenido 


Denominación asignatura Carácter Créditos Semestre N.º Departamento 


Prácticas Académicas Externas PAE 6 S3 Todos 


Contenido 


Vendrán definidos en función de las características singulares de la práctica externa que cada alumno ocupe. 


 


 


M13.3. Actividades formativas / Metodologías docentes 


Actividad formativa Horas 
% 


Presencial* 


% Interacción 
estudiante/ 


docente 
Metodología docente 


Elaboración de memorias, 
informes o trabajos 


25 0 0 Trabajo autónomo 


Prácticas académicas externas 120 100* 100 Trabajo dirigido o tutorizado 


Tutorías individuales 5 0 100 Trabajo dirigido o tutorizado 


TOTAL 150 80% (120h) 83,3% - 


*Las Prácticas Académicas Externas desarrolladas en las instalaciones de una empresa/institución se consideran 
presenciales, aunque no se utilizan para el cómputo total de las horas presenciales del título. 
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M13.4. Sistemas de evaluación 


Sistema de evaluación 
Ponderación en % 


Mínimo Máximo 


Evaluación de prácticas académicas externas 40 60 


Valoración de memorias, informes o trabajos de práctica 40 60 


 


M13.5. Observaciones  


Las normas para establecer los procedimientos de elección desarrollo y evaluación de la asignatura ‘Prácticas 
Académicas Externas’ se desarrolla en la Normativa de prácticas académicas externas de los estudiantes de la 
Universidad de Castilla-La Mancha (Acuerdo del Consejo de Gobierno de 26 de febrero de 2013), que nace al amparo 
del RD Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las prácticas académicas externas de los estudiantes 
universitarios y del Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de 
inclusión en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de formación, en 
desarrollo de lo previsto en la disposición adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualización, 
adecuación y modernización del sistema de la Seguridad Social 
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Materia 14: TRABAJO FIN DE MÁSTER 


Número de créditos ECTS  12 


Carácter TFM 


 


M14.1. Resultados del proceso de formación y aprendizaje 


RELACIÓN DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
SELECCIONADOS EN LA MATERIA 


LISTADO CÓDIGOS 


Conocimientos o contenidos - 


Habilidades o destrezas -  


Competencias CP01; CP02 ; CP03 ; CP04 ; CP05; CE14 
 


 


M14.2. Asignaturas y contenido 


Denominación asignatura Carácter Créditos 
Semestre 
N.º 


Departamento 


Trabajo Fin de Máster TFM 12 S3 Todos 


Contenido 


Realización, por parte del estudiante, de un trabajo original, realizado de forma autónoma e individualmente bajo la 
orientación de un director, consistente en un proyecto integral de naturaleza ingenieril o investigadora en el que se 
sinteticen, apliquen, desarrollen e integren los conocimientos y capacidades adquiridos a lo largo de la Titulación, 
demostrando que ha alcanzado las competencias previstas en el Plan de Estudios. El mismo tendrá preferentemente 
un enfoque profesional, si bien excepcionalmente el estudiante podrá elegir un perfil investigador 


 


M14.3. Actividades formativas / Metodologías docentes 


 El porcentaje de interacción estudiantado/profesorado mide la interacción síncrona pero no física entre estos agentes. 


Actividad formativa Horas % Presencial 
% Interacción** 


estudiante/ 
docente 


Metodología docente*** 


Elaboración de memorias, 
informes o trabajos 


275 0 0 Trabajo autónomo 


Tutorías individuales 24 0 100 Trabajo dirigido o tutorizado 


Evaluación formativa 1 100 100 Pruebas de evaluación formativa 


TOTAL 300 0,33% (1h) 8,33% - 
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M14.4. Sistemas de evaluación 


Sistema de evaluación 
Ponderación en % 


Mínimo Máximo 


Evaluación de informes o trabajos 60 80 


Evaluación y defensa ante tribunal 20 40 


 


M14.5. Observaciones  


Una vez cursadas todas las asignaturas del plan de estudio y adquiridas todas las competencias previstas, se hace 
necesario situar al alumno en un contexto donde pueda demostrar su adquisición y que, a la vez, le sirva de preparación 
para su salida definitiva al mercado laboral. Por ello, el RD 822/2021, de 28 de septiembre, establece en el Capítulo IV, 
dedicado a las enseñanzas oficiales de Máster, que estas enseñanzas concluirán con la elaboración y defensa de un 
Trabajo Fin de Máster, que tendrá entre 6 y 30 créditos (12 en el caso del MUIM de la UCLM). 


Asimismo, la Orden CIN/310/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la verificación de los 
títulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesión de Ingeniero de Minas establece que una de 
las competencias que tiene que adquirir el estudiante, durante sus estudios de Máster Universitario en Ingeniería de 
Minas es la capacidad para la realización, presentación y defensa de un trabajo realizado individualmente ante un tribunal 
universitario, consistente en un proyecto integral de Ingeniería de Minas de naturaleza profesional en el que se sinteticen 
e integren las competencias adquiridas en las enseñanzas. 


Cada curso académico se ofertarán diversos temas para realizar el Trabajo Fin de Máster, cada uno de los cuales contará 
con un tutor que se encargará de orientar al estudiante en la elaboración del trabajo y en su redacción, así como en la 
preparación de su exposición y defensa oral ante un tribunal. Todo ello, junto con la calificación correspondiente del 
alumno, estará sujeto a Reglamento sobre la elaboración y defensa de los trabajos fin de Máster en la Universidad de 
Castilla-La Mancha y a la específica de la Escuela de Ingeniería Minera e Industrial de Almadén. Las normas internas 
sobre el TFM se pueden consultar en el siguiente enlace ( Link ). La normativa general de la UCLM sobre realización, 
presentación y defensa del TFM se puede consultar en el siguiente enlace ( Link ) 
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ALEGACIONES SOBRE LA SOLICITUD DE MODIFICACIÓN DEL PLAN DE 
ESTUDIOS DE MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA DE MINAS 
 
Aspectos subsanados. - 
 
CRITERIO 4: PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 
 
“La modificación referida sobre el apartado “Observaciones” en la materia “Trabajo 
Fin de Máster” no ha podido ser valorada porque la ficha de dicha materia no se ha 
incluido junto con las fichas del resto de materias en el criterio 4.5 de Plan de Estudios 
desarrollado. Debe incluirse la materia “Trabajo Fin de Máster” en este apartado.” 
 
Respuesta UCLM: 
 
Se adjunta un nuevo archivo en el apartado 4, incluyendo la ficha de la materia “Trabajo 
Fin de Máster”, tras comprobar que no se había incorporado por un error de mecanización 
que ha sido subsanado. 
 
 
 
“La diferencia entre las ponderaciones mínima y máxima del sistema de evaluación 
“Valoración de problemas y/o casos” propuesto para la materia 07 Industrias 
Mineralúrgicas y metalúrgicas es mayor del 30%.  
Lo mismo ocurre en el sistema de evaluación “Prueba final” para la materia Dirección 
y Gestión Integrada De Proyectos, lo que debe ser subsanado.” 
 
Respuesta UCLM:  
 
Se han modificado las ponderaciones de los sistemas de evaluación de la materia 07  
“Industrias Mineralúrgicas y Metalúrgicas” y de la materia 12 “Dirección y Gestión 
Integrada De Proyectos”. 
 
 
 


C
SV


: 7
48


57
18


79
56


57
71


70
76


43
02


6 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=748571879565771707643026





 
 
 


4 
 


1.10. JUSTIFICACIÓN DEL TÍTULO 


Justificación del título propuesto argumentando el interés académico, científico o 
profesional del mismo. 


En la Escuela de Ingeniería Minera e Industrial de Almadén (EIMIA) se ha impartido, desde 1964 (integrada en la 


Universidad de Castilla-La Mancha, UCLM, desde 1982), el título de Ingeniero Técnico de Minas en sus diversas 


especialidades hasta el 2010, donde, adaptándose al Espacio Europeo de Educación Superior (EEES) transformó estos 


estudios en estudios de Grado en Ingeniería de los Recursos Energéticos y Grado en Ingeniería de la Tecnología Minera. 


Desde el año 2016, la UCLM imparte, a través de la EIMIA, formación de grado que se concreta en la oferta del título de 


Grado en Ingeniería Minera y Energética (GIME) con las especialidades de “Tecnología Minera” y “Energía y 


Combustibles”. Para la UCLM, la puesta en marcha del Máster Universitario en Ingeniería de Minas (MUIM) supone la 


culminación de la línea abierta con el GIME y el aprovechamiento óptimo de sus recursos en la EIMIA. Por otra parte, hay 


que considerar la UCLM tiene experiencia en el diseño y puesta en marcha de másteres profesionalizantes en el ámbito 


de la ingeniería, pues, actualmente, cuenta con una oferta de 14 máster de este tipo, seis de ellos en modalidad híbrida, 


y uno en modalidad online (virtual). 


Según el Registro de Universidades, Centros y Títulos (RUCT), el Máster Universitario en Ingeniería de Minas se imparte 


en 8 universidades españolas distintas desde el curso 2020/2021 (listado del RUCT). Según las estadísticas del 


Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades, sobre el número de matriculados en esta titulación se ha mantenido 


constante, e incluso ha aumentado en algunas universidades (ver Tabla 1).  


Tabla 1. Alumnos matriculados en cada universidad para la titulación [Fuente: Ministerio de Ciencia, Innovación y 


Universidades] 


  Curso 


Universidad 2022-2023 2021-2022 2020-2021 


Cantabria 22 23 29 


Córdoba + Huelva + Jaén 48 58 70 


Oviedo 28 49 62 


Vigo 21 21 33 


Politécnica de Cartagena 16 21 18 


Politécnica de Catalunya 24 22 17 


Politécnica de Madrid 94 142 150 


La sociedad actual demanda cada vez más minerales de todo tipo para cubrir sus necesidades. La exploración, la minería, 


la energía, la metalurgia y los materiales son y seguirán siendo áreas muy vivas y activas, dada la demanda incesante 


de materias primas y de energía, ya que, junto a la necesidad de abastecimiento de los países desarrollados, se 


superponen las enormes necesidades de los mercados emergentes como China, India, Rusia o Brasil. Por ello, que ahora 


y en el futuro próximo, la minería seguirá siendo esencial para la sociedad, dado que los productos derivados de la misma 


son imprescindibles para satisfacer nuestras necesidades básicas, y van a seguir siéndolo, y eso a pesar de que se 


optimizará el reciclaje de las materias primas. 
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https://www.uclm.es/misiones/estudios/catalogodeestudios?tipo=M

https://www.educacion.gob.es/ruct/home

https://www.educacion.gob.es/ruct/consultaestudios.action?actual=estudios

https://www.universidades.gob.es/estadistica-de-estudiantes/

https://www.universidades.gob.es/estadistica-de-estudiantes/

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=748571879565771707643026
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Por tratarse de un título que habilitará para el ejercicio de la profesión regulada, el plan de estudios del MUIM se ajustará 


a la Orden CIN/310/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la verificación de los títulos 


universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesión de Ingeniero de Minas 


Desde el punto de vista científico, el título que se propone generará egresados con las competencias adecuadas y 


plenamente disponibles para su posterior actividad profesional y labor investigadora, objetivo de interés tanto para la 


UCLM como para la región Castellano Manchega. Además, la implantación del MUIM implicaría que: 1) los alumnos de 


Castilla La Mancha, que quieran cursarlo, no se vieran en la obligación de abandonar su región, 2) los alumnos de la 


EIMIA podrán ampliar su formación tras cursar el GIME, y 3) otros alumnos, de otras comunidades, podrían sentirse 


atraídos por él con el consiguiente beneficio social para Castilla La Mancha. 


Los resultados del proceso de formación y de aprendizaje que se proponen tienen en cuenta los principios generales de 


la organización de las enseñanzas universitarias oficiales establecidos en el Real Decreto 822/2021, en especial aquellos 


fijados en el artículo 4. Así mismo, están alineados con el nivel MECES de cualificación del título en el Espacio Europeo 


de Educación Superior (EEES). Las competencias recogidas en la Tabla 2C (ver sección 2) se corresponden con las 


competencias definidas en la Orden CIN/310/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la 


verificación de los títulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesión de Ingeniero de Minas. 


Además, se ha seguido rigurosamente el orden en el que aparecen, y se ha diferenciado entre competencias específicas 


y generales tal y como marca la CIN/310/2009. En el Anexo I se recogen la tabla que indican, de modo resumido, las 


asignaturas en las que se desarrollan cada competencia. 


Respecto a los medios materiales y personales disponibles, el centro donde se impartirán la titulación cuenta con los 


medios disponibles (ver sección 6), lo que está respaldado por la verificación y acreditación superada para titulación del 


Grado de Ingeniería Minera y Energética del centro por parte de la ANECA. De igual modo, el perfil de los profesores 


implicados en la titulación refleja una destacada y dilatada experiencia en la enseñanza de títulos de grado y máster, así 


como una carrera investigadora notable en la gran mayoría de los casos (ver sección 5). 


Además, este plan de estudios tiene como referentes los principios y valores democráticos y los Objetivos de Desarrollo 


Sostenible, en línea con el artículo 4 del RD 822/2021. 


Para la docencia del MUIM se ha elegido la modalidad VIRTUAL basada, principalmente, en la utilización del campus 


virtual de la UCLM desarrollado sobre la plataforma MOODLE y el Software para realizar video conferencias Microsoft 


Teams. Puesto que el título que se presenta tiene gran componente práctico/experimental, será necesario que el 


estudiante asista a determinadas sesiones en la Universidad, con el fin de estar al corriente de las actividades, atender 


sus dudas e inquietudes, evaluaciones, asistir a clases de prácticas, talleres y seminarios, etc. Estas sesiones también 


pretenden aumentar la formalidad, para corroborar que sea la misma persona la que se está preparando y la que obtiene 


la titulación, y desarrollar aquellos resultados de aprendizaje inminentemente prácticos que no se pueden desarrollar 


durante las sesiones virtuales. 


Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuación de la 
propuesta a criterios nacionales o internacionales para títulos de similares 
características académicas.  


Además de los referentes obligados, tales como, el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre y la Orden 


CIN/310/2009, de 9 de febrero, el título de Máster Universitario de Ingeniería de minas se ha nutrido de otros referentes, 


entre los que se destacan los siguientes: 


Para el desarrollo del plan de estudios se han utilizado como referentes los 7 planes de estudio de las 9 universidades 


nacionales donde también se imparte un máster universitario de ingeniería de minas. En la Tabla 2 se recoge la 


información de estos planes de estudio según el RUCT. 
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https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2009-2739#:%7E:text=A%2D2009%2D2739-,Orden%20CIN%2F310%2F2009%2C%20de%209%20de%20febrero%2C,profesi%C3%B3n%20de%20Ingeniero%20de%20Minas.

https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2021-15781

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2009-2739

https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2021-15781

https://www.uclm.es/-/media/Files/A01-Asistencia-Direccion/A01-124-Vicerrectorado-Docencia/UOAID/NORMATIVA/07-Real-Decreto-822_2021-Ordenacion-de-ensenanzas-universitarias.ashx?la=es

https://www.boe.es/boe/dias/2009/02/18/pdfs/BOE-A-2009-2739.pdf

https://www.boe.es/boe/dias/2009/02/18/pdfs/BOE-A-2009-2739.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=748571879565771707643026
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Tabla 2. Planes de estudios similares en otras universidades españolas [Fuente: RUCT]. 


Universidad Oficial Modalidad P-presencial 


H-híbrida. V-virtual 


ECTS #Plazas 


Cantabria SÍ P 102 25 


Córdoba + Huelva + Jaén SÍ P 90 60 


Oviedo SÍ P 120 80 


Vigo SÍ P 90 40 


Politécnica de Cartagena SÍ P, H 102 40 


Politécnica de Catalunya SÍ P 90 35 


Politécnica de Madrid SÍ P 120 80 


A nivel internacional, la Ingeniería de Minas se imparte como titulación en 85 universidades del mundo, distribuidas en 


43 países diferentes. En la Unión Europea hay más de 63 escuelas. En Estados Unidos, Canadá, Australia y República 


de Sudáfrica hay 19, 10, 7 y 3, respectivamente. En la Tabla 3 se presenta una serie de universidades y escuelas 


extranjeras que imparten titulaciones universitarias que son un referente externo para el aval de la adecuación de la 


propuesta del máster en Ingeniería de Minas. 


Tabla 3. Centros y Universidades donde se imparten titulaciones universitarias referentes en la Ingeniería de Minas 


Centro / Universidad País Web 


Escuela de Minas de Paris Francia https://www.minesparis.psl.eu/  


Universiteit Gent Bélgica http://www.ugent.be/  


Technische Universität Bergakademie Freiberg Alemania http://www.tu-freiberg.de/  


Faculty of Mining and Geology. Silesian 
University of Technology 


Polonia https://www.polsl.pl/en/Pages/RG.aspx  


University of Mining and Geology “St. Ivan Rilski” Bulgaria http://www.mgu.bg/  


Camborne School of Mines Reino Unido http://www.exeter.ac.uk/  


St. Peterburg State Mining Institute Rusia https://en.spmi.ru/  


China University of Mining and Technology China https://english.cumtb.edu.cn/  


Missouri University of Science and Technology EEUU http://mining.mst.edu/  


Mining Engineering, Laurentian University 
Canada https://laurentian.ca/program/mining-


engineering/  


School of Civil, Environmental and Mining 
Engineering, University of Adelaide 


Australia https://www.adelaide.edu.au/  


Universidade Federal de Minas Gerais Brasil https://ufmg.br/  


Facultad de Ingeniería de Minas. Pontificia 
Universidad Católica del Perú 


Perú http://www.pucp.edu.pe/carrera/ingenieria-
de-minas/  


Centro de Minería, Pontificia Universidad 
Católica de Chile 


Chile http://www.ing.puc.cl/imm/  
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https://www.educacion.gob.es/ruct/home

https://www.minesparis.psl.eu/

http://www.ugent.be/

http://www.tu-freiberg.de/

https://www.polsl.pl/en/Pages/RG.aspx

http://www.mgu.bg/

http://www.exeter.ac.uk/

https://en.spmi.ru/

https://english.cumtb.edu.cn/

http://mining.mst.edu/

https://laurentian.ca/program/mining-engineering/

https://laurentian.ca/program/mining-engineering/

https://www.adelaide.edu.au/

https://ufmg.br/

http://www.pucp.edu.pe/carrera/ingenieria-de-minas/

http://www.pucp.edu.pe/carrera/ingenieria-de-minas/

http://www.ing.puc.cl/imm/

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=748571879565771707643026
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Escuela Politécnica Nacional, Facultad De 
Geología Minas Y Petróleos 


Ecuador http://www.epn.edu.ec/  


University of the Witwatersrand Sudafrica https://www.wits.ac.za/miningeng/  


También se han tenido en cuenta otros referentes nacionales e internacionales como son: 


1. Libro Blanco del Programa de Convergencia Europea de Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación 


(ANECA). “Título de Grado en Ingeniería de Minas y Energía” de la ANECA. Marzo de 2005, el cual enmarca dicha 


titulación dentro del EEES. 


2. Informes de asociaciones académico-profesionales que son referente internacional en el campo de la Ingeniería de 


Minas, tales como, la Base de datos de la Federación Europea de Asociaciones Nacionales de Ingenieros (FEANI)- 


3. Informe “Propuestas para la reforma y mejora de la calidad y eficiencia del sistema universitario español”, presentado 


por la Comisión de Expertos para la Reforma del Sistema Universitario Español. 


4. Protocolo de Evaluación para la modificación de planes de estudios de las enseñanzas universitarias que conducen a 


la obtención de títulos oficiales de Grado y Máster Universitario, de la Red Española de Agencias de Calidad Universitaria 


(REACU), aprobado en la reunión de REACU de 17 de enero de 2022. 


5. Guía de apoyo para la elaboración de la memoria de verificación de títulos Universitarios Oficiales (Grado y Máster), 


de la Dirección de Evaluación y Acreditación (DEVA) de 14 de abril de 2023 (v. 1.0). 


6. Resolución de 15 de enero de 2009, de la Secretaría de Estado de Universidades, por la que se publica el Acuerdo de 


Consejo de Ministros, por el que se establecen las condiciones a las que deberán adecuarse los planes de estudios 


conducentes a la obtención de títulos que habiliten para el ejercicio de las distintas profesiones reguladas de Ingeniero. 


7. Orden Ministerial CIN/310/2009 de 9 de febrero de 2009, donde se establecen los requisitos para la verificación de 


los títulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesión regulada de Ingeniero de Minas. 


8. Orden Ministerial CIN/306/2009, de 9 de febrero de 2009, donde se establecen los requisitos para la verificación de 


los títulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesión de Ingeniero Técnico de Minas, 


especialidades en explotación de minas, mineralurgia y metalurgia, recursos energéticos, combustibles y explosivos, y 


sondeos y prospecciones mineras 


9. Otros referentes. La Comisión de Elaboración del Plan de Estudios del Máster en Ingeniería de Minas, encargada de 


elaborar la memoria del Máster en Ingeniería de Minas, mantuvo diversas reuniones con representantes del Consejo 


Superior de Colegios de Ingenieros de Minas, representantes del Colegio Oficial de Ingenieros de Minas de Levante, 


Asociación de Antiguos Alumnos de la Escuela de Ingeniería Minera e Industrial de Almadén, habiendo consultado 


también a representantes (profesionales o directivos) de diversas empresas y con miembros de la Real Academia de 


Ingenieros de España. 


Descripción de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la 
elaboración del plan de estudios.  


La elaboración del Plan de Estudios propuesto en esta memoria se ha realizado de forma participativa, utilizándose 
diversos foros de comunicación, difusión y consulta. A continuación, se describe este proceso en base a los 
procedimientos de consulta internos y externos que se han seguido. 


Procedimientos de consulta internos: 


La UCLM reguló la elaboración de los planes de estudio adaptados al EEES mediante el Reglamento para la elaboración, 
diseño y aprobación de las nuevas enseñanzas de máster universitario en la Universidad de Castilla-La Mancha (Acuerdo 
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http://www.epn.edu.ec/

https://www.wits.ac.za/miningeng/

https://www.aneca.es/libros-blancos-verifica

https://www.aneca.es/libros-blancos-verifica

https://www.engineerseurope.com/eeed-database

https://ccsu.es/wp-content/uploads/2020/11/propuestas-reforma_2013.pdf

https://www.aneca.es/documents/20123/164168/2022-04-29_REACU-ProtocoloTitulosConjuntosInternacionales.pdf/43126081-d3af-9fae-c975-59bc12d077c4?t=1677154983869

https://www.aneca.es/documents/20123/164168/2022-04-29_REACU-ProtocoloTitulosConjuntosInternacionales.pdf/43126081-d3af-9fae-c975-59bc12d077c4?t=1677154983869

https://www.aneca.es/documents/20123/63546/UEEII_Guia+de+Apoyo_v2_21022023.pdf/9b2b275c-7313-3f5b-ece7-b5fdeb8763f8?t=1681474871054

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2009-1477

https://www.boe.es/boe/dias/2009/02/18/pdfs/BOE-A-2009-2739.pdf

https://www.bing.com/search?pglt=2209&q=Resoluci%C3%B3n+de+15+de+enero+de+2009%2C+de+la+Secretar%C3%ADa+de+Estado+de+Universidades%2C+por+la+que+se+publica+el+Acuerdo+de+Consejo+de+Ministros%2C+por+el+que+se+establecen+las+condiciones+a+las+que+deber%C3%A1n+adecuarse+los+planes+de+estudios+conducentes+a+la+obtenci%C3%B3n+de+t%C3%ADtulos+que+habiliten+para+el+ejercicio+de+las+distintas+profesiones+reguladas+de+Ingeniero&cvid=804bdaa8bd424b1db02750eebce24222&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQRRj8VdIBCDEyNTBqMGoxqAIAsAIA&FORM=ANNAB1&DAF0=1&PC=U531

https://www.uclm.es/-/media/Files/A01-Asistencia-Direccion/A01-124-Vicerrectorado-Docencia/UOAID/NORMATIVA/12-Reglamento-de-diseno-y-elaboracion-de-los-estudios-de-Master.ashx?la=es

https://www.uclm.es/-/media/Files/A01-Asistencia-Direccion/A01-124-Vicerrectorado-Docencia/UOAID/NORMATIVA/12-Reglamento-de-diseno-y-elaboracion-de-los-estudios-de-Master.ashx?la=es

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=748571879565771707643026
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del Consejo de Gobierno de 9 de diciembre de 2008). Este Reglamento establece un procedimiento de consultas internas 
que involucra a toda la comunidad universitaria a través de dos comisiones: la Comisión de Reforma de Títulos y Planes 
de Estudios, y la Comisión de Plan de Estudios de cada centro. 


• La Comisión de Reforma de Títulos y Planes de Estudio se constituye para toda la Universidad con la finalidad 
de velar por el cumplimiento de los aspectos recogidos en el Reglamento y gestionar todo el procedimiento. 
Está integrada por 5 profesores pertenecientes a cada una de las ramas de conocimiento, 2 estudiantes de 
Grado, 1 estudiante de postgrado y los vicerrectores competentes en materia de títulos de grado, postgrado, 
ordenación académica y profesorado. 


• La Comisión de Plan de Estudios se establece para cada uno de los Centros con titulaciones impartidas en la 
UCLM y que deben ser transformadas y adaptadas al EEES. Esta Comisión tiene como función principal la 
elaboración de las propuestas de los Planes de Estudios de las titulaciones oficiales de Grado. Está presidida 
por el Director del Centro o persona en quien delegue, y conformada por los miembros que acuerden en su 
Junta de Centro. 


Por su parte, la Junta de Escuela de la EIMIA aprobó́, en el curso 2015/2016, la creación de la Comisión de Elaboración 
del Plan de Estudios del Máster en Ingeniería de Minas. Dicha Comisión está compuesta por profesores representantes 
de las principales áreas de conocimiento y departamentos implicados en el Plan de Estudios. Los Departamentos 
implicados fueron los de: “Ingeniería Geológica y Minera”, “Mecánica Aplicada e Ingeniería de Proyectos”, “Ingeniería 
Química”, “Ingeniería Eléctrica, Electrónica, Automática y Comunicaciones”, y “Matemáticas” 


Durante la elaboración del Plan de Estudios propuesto se reunió en numerosas ocasiones hasta elaborar todos los 
puntos de la memoria. La forma de trabajo adoptada por la Comisión de Elaboración del Plan de Estudios se basó en el 
debate abierto de cada uno de los diferentes aspectos del documento, tanto en su contenido como en las implicaciones 
que conllevará su aplicación. Además, se informó de las decisiones más relevantes del trabajo de la Comisión en las 
Juntas de Escuela ordinarias que se celebraron mientras duró la elaboración del Plan de Estudios. 


Esta comisión ha contado en todo momento con la asesoría técnica de los Vicerrectorados de: 1) Profesorado y 
Desarrollo Profesional, 2) Estudios, Calidad y Acreditación, 3) Postgrado y Formación Permanente, 4) 
Internacionalización, 5) Estudiantes, 6) Transformación y Estrategia Digital; de la Comisión de Reforma de Títulos, Planes 
de Estudio y Transferencia de Créditos de la UCLM; de la Unidad de Ordenación Académica e Innovación Docente de la 
UCLM, y de la Unidad de Evaluación y Calidad Académica de la UCLM. 


Finalmente, la Comisión de Elaboración del Plan de Estudios aprobó por unanimidad la Memoria del máster universitario 
en Ingeniería de Minas por la UCLM el 13 de diciembre de 2018. A partir de la Comisión de Elaboración del Plan de 
Estudios del Máster, se creó la Comisión Académica del Máster cuando comenzó el funcionamiento de la titulación en 
el curso 2019/2020, que es la comisión que se ha encargado de elaborar la modificación de esta Memoria.  


Tras aprobación del proyecto de titulación en Consejo Social con fecha [17.12.2018], la memoria de verificación fue 
elaborada y sometida a exposición pública de todos los miembros de la UCLM desde el [19.12.2018] hasta el 
[10.01.2019]. Tras este período, no se recibió ninguna alegación. Asimismo, en base a la mismas, la Comisión no tuvo 
que incorporar modificaciones en la memoria de verificación, resultando un documento aprobado en los distintos 
Departamentos con docencia en el Máster y en la Junta de Escuela de la EIMIA el [18.12.2018]. Este documento también 
se fue aprobado por el Consejo de Gobierno de la UCLM en su sesión [30.01.2019], y es el que finalmente se remitió a 
ANECA para iniciar el proceso de verificación del título [29.04.2019]. 


Procedimientos de consulta externos 


En el proceso de diseño y elaboración del Plan de Estudios recogido en esta memoria se han llevado a cabo consultas a 
agentes externos con el objetivo de avalar su adecuación. El director de la Escuela ha asistido (o delegado su asistencia) 
a diversas reuniones de ámbito estatal y autonómico, entre las que destacan: 


• Red de Escuelas de Ingeniería de Minas (REIM) 
• Colegio Oficial de Ingenieros de Minas de Levante. 
• Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos y Graduados en Minas y Energía de la Provincia de Ciudad Real. 
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• Contactos con Escuelas de Ingeniería donde se imparte el Máster en Ingeniería de Minas (Especialmente las 
pertenecientes a las universidades de Oviedo, Politécnica de Madrid, Huelva, Córdoba y Jaén). 


• Consultas a Empresas e Instituciones relacionadas con la Ingeniería de Minas.  


Todas estas reuniones han sido con el objetivo de adecuar los contenidos del plan de estudios a las necesidades del 
mercado laboral y tratar de garantizar el mayor nivel de empleabilidad posible de los egresados. Toda la información 
recogida a raíz de estos contactos ha quedado reflejada en el plan de estudios del MUIM que se presenta en el apartado 
4 del presente documento. 


Justificación de la modificación de la Memoria 


La propuesta de modificación de la memoria del MUIM se justifica por los siguientes motivos: 


• Proponer un cambio en la modalidad de enseñanza de Semipresencial a VIRTUAL, adaptando la 
presencialidad de las actividades formativas para cumplir con los requerimientos del Real Decreto 822/2021 
para esta modalidad de enseñanza. 


• Incluir en entre los procedimientos de admisión el Programa Académico de Recorridos Sucesivo (PARS) entre 
el Grado de Ingeniería Minera y Energética (impartido en la EIMIA, identificación nº 2503266 del Grado en 
RUCT) y el Máster Universitario en Ingeniería de Minas (impartido en la EIMIA, identificación nº 4317087 del 
Grado en RUCT), propuesto por la Universidad de Castilla la Mancha y que cuenta con informe favorable de 
ANECA de fecha  


La modificación propuesta ha sido elaborada y sometida a exposición pública de todos los miembros de la UCLM desde 
el 25.01.24 hasta el 05.02.24. Tras este período, no se recibieron alegaciones, por lo que el texto definitivo fue aprobado 
en la Junta de Escuela de la EIMIA el 08.02.2024. Este documento también se fue aprobado por la Comisión de Reforma 
de Títulos, Planes de Estudio y Transferencia de Créditos el 13.02.2024, y es el que finalmente se remite a ANECA para 
iniciar el proceso de modificación del título. 
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		1.10. JUSTIFICACIÓN DEL TÍTULO

		Justificación del título propuesto argumentando el interés académico, científico o profesional del mismo.

		Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuación de la propuesta a criterios nacionales o internacionales para títulos de similares características académicas.

		Descripción de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la elaboración del plan de estudios.
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5.PERSONAL ACADÉMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA 


 


5.1. PERFIL BÁSICO DEL PROFESORADO 


5.1.1 Descripción de la plantilla de profesorado del título  


La UCLM tiene un Plan de Ordenación Académica, aprobado por Consejo de Gobierno, que garantiza el profesorado 
necesario para el correcto desarrollo de las enseñanzas de la UCLM y que dimensiona la estructura de la plantilla en 
función del número de alumnos y del número de grupos, tanto de teoría como de prácticas de laboratorio, que es 
necesario disponer; así como tiene en cuenta las distintas figuras del profesorado vinculado con el título y su carga en 
otras actividades tanto de investigación como de gestión. El Plan de Ordenación Académica, por tanto, supone un 
compromiso de la institución universitaria que garantiza una estructura de plantilla adecuada para el desarrollo de las 
distintas enseñanzas en la UCLM y, en particular, del Máster Universitario en Ingeniería de Minas.  


En las tablas 5A y 5B se presenta la estructura del profesorado que impartirá docencia en el máster, por categorías y 
por áreas de conocimiento. En ellas se puede constatar la idoneidad del profesorado para llevar a cabo la docencia del 
título: elevado número de doctores, con alta experiencia docente e investigadora y repartidos en áreas de conocimiento 
acordes con el título.  


La plantilla de profesorado está formada por 17 profesores adscritos a la UCLM (todos ellos con vinculación 
permanente), De ellos, 4 son Catedráticos de Universidad, 10 Titulares de Universidad, 1 Catedrático de Escuela 
Universitaria, 1 Titular de Escuela Universitaria y 1 Asociado. El 100% del profesorado adscrito posee el Grado de Doctor 
y acumula un total de 38 sexenios y 88 quinquenios. 


Además, el MUIM cuenta con personal docente no adscrito a la UCLM que participa en la docencia del MÁSTER, todos 
ellos son personal permanente o contratado en las universidades españolas a las que estén adscritos (1 Catedrático de 
Universidad, 1 Contratado doctor y 1 Ayudante Doctor). Estos tres profesores son los responsables de impartir un 11,1% 
del total de créditos de la titulación. 


El profesorado del MUIM tiene una amplia experiencia en la impartición de titulaciones Hibridas y Virtuales, y en el uso 
de herramientas que permiten la interacción síncrona y asíncrona con el estudiante. A continuación, se recogen las 
capacidades del profesorado para la realizar impartición de asignaturas en modalidad VIRTUAL. 


El profesorado posee formación en enseñanza semipresencial, pues desde que en el 2015 se comenzó a diseñar el 
Máster se ha estado formando continuamente mediante cursos, seminarios, talleres, etc. Una muestra de ellos sería: 


• Programa propio de formación en enseñanza semipresencial de la EIMIA 
• Cursos de formación para el PDI de la UCLM 
• Creación de entornos virtuales de aprendizaje 
• El arte y la ciencia de las presentaciones 
• Elaboración de cuestionarios con Modelos Mixtos 
• Estrategias docentes para la Tutoría y Evaluación de Competencias en los TFG 
• Estrategias para la evaluación de los aprendizajes universitarios 
• Estrategias pedagógicas para fomentar la motivación del estudiante y el aprendizaje relevante en la docencia 


universitaria 
• Gestión bibliográfica de trabajos académicos mediante EndNote 
• Gestión de Proyectos I+D+i 
• Herramientas para la tutela del TFG 
• Herramientas TIC para la gestión de referencias bibliográficas aplicadas a la 
• Herramientas y habilidades de comunicación en el aula 
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• IdentidadDigitalenlasredessocialesconfinesinvestigadoresydocentes 
• Introducción a la Ciberseguridad 
• Introducción al análisis de redes sociales mediante UCINET. Aplicaciones a la investigación y la docencia 
• Mendeley como herramienta de seguimiento y tutorización en TFG ́s y otros trabajos académicos dirigidos 
• Moodle: Gestión de contenidos online 
• PeerWise y otras estrategias motivadoras para el fomento, control y evaluación del trabajo autónomo del 


alumno 
• Preparación de material audiovisual para la docencia on-line 
• Presentaciones Cloud con Prezi 
• Redes sociales en Docencia: Facebook, Twitter e Instagram 


Por otra parte, el profesorado está habituado a la utilización del Campus Virtual de la UCLM (MOODLE) como apoyo a 
la docencia que imparte actualmente. Finalmente, el centro ha ofertado cursos semipresenciales y on-line: 


• Asignaturas on-line a través del Grupo G9 
• Curso de energía solar fotovoltaica. Cálculo y diseño. 11 ediciones. 
• Curso de soldadura (Semipresencial). 
• Curso de Impresión 3D (Semipresencial). 
• Curso de Mecatrónica semipresencial para el Centro de Formación del Profesorado de la UCLM. 


Asimismo, se contará en todo momento con el apoyo del Centro de Tecnologías y Contenidos Digitales (C:TED) de la 
UCLM. Los mecanismos de control de identidad del estudiantado en los procesos de evaluación de los que disponen el 
profesorado se describieron en la sección 4.2. 


Por otra parte, el profesorado está muy habituado a tutorizar prácticas externas, tanto curriculares como no curriculares, 
pues desde que se impartían las titulaciones de Ingeniería Técnica Industrial y Minera hasta ahora, los alumnos de la 
EIMIA han realizado prácticas externas siendo tutorizados con normalidad por el profesorado del centro. 


Tabla 5A.- Estructura del profesorado por categoría 


CATEGORIA 
Nº 


PDI 


Nº 
DOCTORE


S 
QUINQUENIOS SEXENIOS 


ECTS que 
imparte en el 


Título 


% Cat. PDI en 
el Título 


% Doctores en 
el Título  


% Horas 
impartidas en 


el Título 


CU 4 4 21 17 11,5 20,0% 100% 16,0% 


TU 10 10 48 16 33,5 50,0% 100% 46,5% 


CEU 1 1 7 0 15,0 5,0% 100% 20,8% 


TEU 
1 1 6 0 3,0 5,0% 100% 4,2% 


ASOCIADO 1 1 0 0 1,0 5,0% 100% 1,4% 


Otras Figuras* 3 3 6 5 8,0 15,0% 100% 11,1% 


Totales 20 20 88 38 72,0 100,0%  100,0% 100,0%  


* En esta categoría se incluye el personal docente no adscrito a la UCLM. 
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Tabla 5B.- Estructura del profesorado por áreas de conocimiento. 


Área de 
conocimiento 


Nº 
PDI 


Nº 
DOCTORES 


QUINQUENIOS SEXENIOS 
ECTS que 


imparte en la 
titulación 


% Categoría 
PDI en el Título 


% Doctores 
en el Título 


% Horas 
impartidas 


cat. en Título 


Ciencias de 
Materiales e 
Ingeniería 
Metalúrgica 


1 1 6 5 1,0 5,0% 100% 1,4% 


Explotación de 
Minas 


1 1 7 0 15,0 5,0% 100% 20,8% 


Expresión Gráfica 
en la Ingeniería 


2 2 12 0 6,0 10,0% 100% 8,3% 


Ingeniería 
Cartográfica, 
Geodesia y 
Fotogrametría 


1 1 0 0 1,0 5,0% 100% 1,4% 


Ingeniería de 
Sistemas y 
Automática 


1 1 2 2 1,0 5,0% 100% 1,4% 


Ingeniería Eléctrica 1 1 3 2 4,0 5,0% 100% 5,6% 


Ingeniería Mecánica 2 2 8 7 4,0 10,0% 100% 5,6% 


Ingeniería Química 3 3 15 9 9,0 15,0% 100% 12,5% 


Máquinas y 
Motores Térmicos 


1 1 3 2 3,0 5,0% 100% 4,2% 


Matemática 
Aplicada 


1 1 6 1 6,0 5,0% 100% 8,3% 


Prospección e 
Investigación 
Minera 


3 3 20 5 14,0 15,0% 100% 19,4% 


Otros* 3 3 6 5 8,0 15,0% 100% 11,1% 


Totales 20 20 88 38 72,0 100,0% 100,0% 100,0% 


* En esta categoría se incluye el personal docente no adscrito a la UCLM. 


5.1.2 Méritos docentes del profesorado no acreditado 


En total se cuenta con 1 perfil de profesorado no acreditado (profesor asociado, ASOC/6H). Cabe destacar dentro de su 
amplia experiencia en docencia universitaria (35 años), su participación en docencia de Máster en varias universidades 
(UCM, UPC, US, UPC y UCLM). Es experto en Teledetección y GIS.   


5.1.3 Méritos de investigación del profesorado no doctor  


Al margen del profesorado asociado indicado en la sección anterior, no se dan casos de profesores no doctores en el 
título. 


5.1.4 Perfil del profesorado necesario no disponible y plan de contratación 


La estructura del Máster se ha dimensionado considerando la plantilla disponible en el centro por lo que no es necesario 
contar con profesorado adicional 
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5.2. PERFIL BÁSICO DE OTROS RECURSOS DE APOYO A LA DOCENCIA 
NECESARIOS 


En la UCLM, existen unidades centrales que prestan servicios de gestión académica, gestión económica, apoyo 
informático y servicio de bibliotecas, para los distintos centros ubicados en cada campus, de forma que se reduce 
considerablemente la necesidad de disponer de personal de apoyo en estas áreas en cada centro específico.  


La UCLM garantiza que exista una adecuación entre las necesidades de estos servicios y la dotación establecida, puesto 
que se consideran actividades críticas para el buen funcionamiento de la Universidad. En concreto, en sede de Almadén, 
la Unidad de Gestión de Académica de Campus (UGAC) disponen de 2 personas. Asimismo, se cuenta en la sede de 
Almadén con el Servicio de Bibliotecas compuesto por 1 persona. Además, la EIMIA se encuentra la sede del 
Departamento de Ingeniería Minera de la UCLM que dispone de una persona como Ejecutiva de Cargo de Departamento. 


Aparte de estas unidades centrales, existe una dotación de personal de administración y servicios asignada a cada 
centro. El Máster Universitario en Ingeniería impartirá en la Escuela de Ingeniería Minera e Industrial que ya cuenta con 
el soporte y experiencia previa para la gestión de los Grados afines de Ingeniería Minera y Energética y en los Grados en 
Ingeniería Mecánica e Ingeniería Eléctrica.  


En total, la sede de Almadén en la UCLM tiene destinados 11 miembros del equipo de Administración y Servicios que 
prestarán servicio al Máster, compartiendo su dedicación con los Grados existentes. Las características de los recursos 
de apoyo a la docencia se recogen en la Tabla 5D.  


Adicionalmente, las tareas de preparación y adecuación de los laboratorios docentes, campus virtual, y otros recursos 
globales para estudiantes de la UCLM, serán apoyados por los técnicos de los servicios TIC centrales en Ciudad Real.  


Tabla 5D.- Recursos de apoyo a la docencia existentes. 


DENOMINACIÓN 


PUESTO 


CATEGORÍA, 


GRUPO Y 


 


DESCRIPCIÓN 


DE LAS FUNCIONES PRINCIPALES 


DEDICACIÓ


N AL TÍTULO 
NÚMERO 


Administrador 
Funcionario


C1 / N22 
Llevar a cabo la gestión económica, administrativa, 
académica y del personal del Centro. 


10% 1 


Ejecutivo 


 
Funcionario


C2 / N18 


Realizar la gestión de apoyo a los órganos de 
gobierno y dirección del Centro: soporte en la 
gestión de la agenda, organización interna, gestión 
de viajes, clasificación y distribución de la 
correspondencia, comunicaciones, escritos, 
archivo, etc. 


10% 1 


Gestor 


Funcionario 
Interino  


C2 / N16 


Manejar y mantener correctamente las 
aplicaciones administrativas y bases de datos 
propias de la unidad a la que esté adscrito. 
Además, dará apoyo a la gestión económica, 
administrativa, académica y del personal del 
Centro. 


10% 1 


Técnico de 
Laboratorio III 


Funcionario  


C1 / N22 


C1 / N21 


C1 / N19 


C2 / N18 


Apoyar a la docencia y a la investigación 
desarrollada en los laboratorios, en tiempo y 
forma, bajo la dirección y supervisión del Personal 
Docente Investigador. Preparar las sesiones de 
prácticas con el equipamiento de laboratorio y 
materiales que se precisen en cada caso.  


Organizar, controlar y realizar el mantenimiento 
del almacén de los laboratorios, así́ como solicitar, 
recibir e inventariar el material necesario para el 
correcto mantenimiento del stock de estos. 


10% 4 
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Responsable de 
Edificio C2 / N18 


En general: Todas las responsabilidades descritas 
en el perfil profesional del Gestor de Servicios. 


En particular: Coordinar, supervisar y dirigir la 
actividad del personal a su cargo, distribuyendo las 
diferentes actividades. 


Supervisión y control de los servicios externos que 
se realicen en el Edificio. Control, reposición y 
entrega de material fungible. Certificación y control 
de servicios extraordinarios del personal a su 
cargo. Gestión de almacenes, Custodia de las 
llaves del edificio. Controlar y aplicar las medidas 
de prevención de riesgos laborales que resulten 
necesarias. 


10% 1 


Gestor de Servicio C2 / N13 (3) 


Facilitar al público información básica, colaborar 
con la atención telefónica y distribuir y vender 
impresos oficiales cuando fuera necesario. 
Revisión y control del estado de los locales, 
instalaciones, equipamiento material y recursos de 
la UCLM, identificando posibles anomalías o 
desperfectos que requieran de una intervención de 
especial cualificación técnica. Se procurará que 
siempre exista un Gestor disponible tanto en 
horario de mañana como de tarde. 


10% 3 


Total 11 
 


Tabla 5E.- Plan de incorporación de personal de apoyo a la docencia. 
 
No se considera necesario. 
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6.RECURSOS MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES, PRÁCTICAS Y 
SERVICIOS 


 


6.1. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 


6.1.1 Recursos Materiales 


Edificios y distribución general 


La sede de Almadén de la UCLM donde se encuentra la EIMIA está compuesta por cinco edificios que permiten 
desarrollar su labor docente e investigadora con una superficie de 5.090 m², dotados todos ellos con los requisitos de 
accesibilidad para personas discapacitadas. Su relación es la siguiente: 


• Edificio Enrique Cristóbal Störr (Edificio Principal).  


Está dedicado a la mayoría de las funciones que se desarrollan en el Centro tales como docentes, administrativas, 
culturales, laboratorios, etc. Compuesto por cuatro plantas y un sótano con la siguiente distribución: 


- Planta sótano, que alberga el Servicio de reprografía y zona de control de contadores, calderas e 
instalaciones. 


- Planta baja, que alberga los despachos de dirección, subdirectores, secretaría, administración, 
delegación de alumnos, biblioteca, cafetería, conserjería, sala de reuniones, sala de profesores, salón 
de actos y archivo básico. 


- Planta primera, que alberga los laboratorios de Ciencias de la Tierra y Topografía, así como dos 
aulas, despachos de profesores y sala de juntas y grados. 


- Planta segunda, que alberga los laboratorios de Química e Inglés, así como tres aulas y despachos 
de profesores 


- Planta tercera, que alberga los laboratorios de Electricidad y Electrónica, así como las aulas de  
Dibujo, Electricidad, Dibujo Asistido por Ordenador y despachos de profesores. 


• Edificio Fausto d´Elhuyar. 


Compuesto por tres plantas con la siguiente distribución: 


- Planta Baja, que alberga las ruinas de los calabozos de la Real Cárcel de Forzados (Siglo XVIII) y el 
Centro de Interpretación de la Real Cárcel de Forzados (Declarados PATRIMONIO DE LA 
HUMANIDAD). 


- Planta primera, que alberga el Museo Histórico Minero Francisco Pablo Holgado, Biblioteca 
Histórica, despachos, almacenes, archivos y cuarto de instalaciones. 


- Segunda planta, que alberga el aula Magna, aula de informática de acceso libre para los estudiantes, 
dos aulas de docencia, despachos y local de la Asociación de Antiguos Alumnos. 


• Edificio Casiano del Prado.  


Compuesto de dos plantas con la siguiente distribución: 


- Planta Baja, que alberga laboratorios del Departamento de Mecánica Aplicada e Ingeniería de 
Proyectos: Laboratorio de Estructuras, Laboratorio de Ingeniería Mecánica y Laboratorio de 
Materiales. 


- Planta Primera, que alberga el Despacho y Laboratorio de Física, y Laboratorio de Mecánica de 
Fluidos. 


• Edificio Andrés Manuel del Río. (Talleres). 


Es una nave de más de 500 m² concebida para talleres que en la actualidad ha sido reformada para albergar: 


- Laboratorios docentes de: Ciencia de Materiales, Tecnología Mecánica, Generadores y Motores 
Térmicos, Ingeniería Mecánica,  Resistencia de Materiales, Cálculo de Estructuras (nave 
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complementaria) y Mecánica de Fluidos y el de Preparación de Muestras, Ensayos Geotécnicos y de 
Concentración de Menas. 


- Laboratorio de Investigación en Nanotecnología. 


- Aula de Informática docente.  


• Edificio Mateo-Alemán (Laboratorio de Investigación en Biogeoquímica de Metales Pesados). 


Compuesto de dos plantas con la siguiente distribución: 


- Planta baja, que alberga los almacenes de muestras y testigos de sondeos, así como despachos y 
sala de instalaciones del edificio. 


- Planta primera, que alberga el laboratorio de investigación y despachos. 


Aulario, laboratorios y Talleres. 


Los principales espacios y aulas disponibles en el centro para la docencia de la titulación son 12 aulas docentes y 2 
aulas de informática. Todas las aulas están equipadas con pizarra, retroproyector, cañón de video y acceso a Internet 
mediante Red inalámbrica WIFI con cobertura total en todos los edificios antes señalados. Además, todas las aulas 
están acondicionadas para ser usadas en metodologías que impliquen dinámica de grupos. 


En cuanto a laboratorios y talleres, la Escuela de Ingeniería Minera e Industrial de Almadén dispone de 1.500 m², con 
una infraestructura y equipamiento capacitado para atender la demanda del título de máster. Dichos laboratorios se 
están utilizando también en las titulaciones de Grado en las especialidades de Electricidad y Mecánica, así como en las 
titulaciones de Grado en Ingeniería Minera y Energética. En la tabla siguiente se recoge el porcentaje de dedicación de 
cada uno de los laboratorios a las diferentes titulaciones impartidas en el Centro: 


ESCUELA DE INGENIERÍA MINERA E INDUSTRIAL DE ALMADÉN 


LABORATORIOS 
MÁSTER EN 


INGENIERÍA DE 
MINAS 


GRADO 
INGENIERIA 
MINERA Y 


ENERGÉTICA 


GRADO 
INGENIERIA 
MECANICA 


GRADO 
INGENIERIA 
ELECTRICA 


IDIOMAS – 33 33 33 


INFORMATICA 25 25 25 25 


BIOGEOQUIMICA DE METALES 
PESADOS 


50 50 - - 


INGENIERIA MECANICA 10 10 70 10 


QUIMICA 10 70 10 10 


CAD Y PROYECTOS  25 25 25 25 


INGENIERÍA DE LOS PROCESOS 
DE FABRICACION 


– – 80 20 


GENERADORES Y MOTORES 
TERMICOS 


10 55 25 10 


CALCULO DE ESTRUCTURAS Y 
RESISTENCIA DE MATERIALES 


10 20 60 10 


MINERALOGIA Y PETROGRAFIA 50 50 - - 


CARTOGRAFIA GEOLOGICA Y 
GEOFISICA 


50 50 - - 


ENSAYO DE ROCAS Y 
PREPARACION DE MENAS 


50 50 - - 


TOPOGRAFIA 10 80 5 5 


FISICA – 33 33 33 


CIENCIA DE MATERIALES 10 20 50 20 


ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 10 15 10 65 
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Toda la información relativa a estos espacios se encuentra disponible en la página Web del centro y en la página Web 
de la titulación del Máster de Ingeniería de Minas, en el apartado de “Recursos Materiales” 


 


Otros espacios disponibles 


• Espacios destinados a reuniones: Sala de Profesores, Sala de reuniones y Sala de Juntas y Grados, y Salón 
de Actos 


• Espacios destinados a la gestión y administración del centro: Dirección, Secretaría, Subdirecciones, 
secretaria de Centro, Administrador de Centro, secretaria de Dirección, Sede del Departamento de Ingeniería 
Geológica y Minera de la UCLM. 


• Espacios destinados específicamente a alumnado: Aula de informática de libre acceso y Delegación de 
alumnos. 


 


Infraestructura para el desarrollo de la docencia semipresencial: 


Respecto de la infraestructura disponible en la EIMIA para el desarrollo de la docencia semipresencial, la EIMIA cuenta 
con toda la infraestructura y servicios TIC que la UCLM pone a disposición de todos sus centros (Ver 
https://area.tic.uclm.es/). Dichos medios han demostrado ser suficientes para la impartición de estudios semipresenciales 
y on-line.  Por ejemplo, algunos medios presentes en la EIMIA serían: 
 


• Conexión a Internet con un muy elevado ancho de banda simétrico 
• WIFI de alta velocidad en todo el centro (Eduroam) 
• Red de telefonía y datos en todo el centro 
• Material para la grabación de recursos audiovisuales para la enseñanza on-line 
• Aula de grabación de recursos audiovisuales para la enseñanza on-line 
• Campus virtual basado en la plataforma MOODLE. 
• Microsoft Teams que permite el sistema de autograbado e informe de incidencias 
• Equipamiento para la detección de dispositivos electrónicos utilizados para evitar las ayudas externas o la 


consulta de información no necesaria para hacer los exámenes. 
• Equipamiento informático para todos los profesores y personal de administración y servicio adecuado a su 


desempeño habitual. 
• Aula de informática de libre acceso. 
• Aulas de informática para la docencia. 
• Etc. 


 


Sistemas de apoyo específicos para la enseñanza virtual 


Una vez matriculados, los alumnos pueden hacer uso de los recursos tecnológicos que se ponen a su disposición: 


• En la página web de la UCLM, se podrán encontrar los contenidos académicos y oferta de servicios de todos 
los centros de la Universidad. 


• Acceso al buzón del estudiante como cauce para canalizar sus consultas de carácter administrativo durante 
su estancia en la universidad. Este cauce es especialmente reseñable por su comodidad, accesibilidad, 
fiabilidad y rapidez en la respuesta.  


• Acceso a la plataforma de Campus Virtual de la UCLM donde disponen de un espacio virtual para cada una 
de las asignaturas que han matriculado, y donde encuentran toda la documentación necesaria para desarrollar 
la enseñanza en modalidad VIRTUAL. 


• En la Página web de la Escuela de Ingeniería Minera e Industrial de Almadén donde se podrán informar de 
todos los aspectos que le interesen del centro que imparte la titulación donde se está matriculado. 


• Cuentas de correo electrónico a través de las cuales se les hace llegar información administrativa puntual 
sobre determinados procesos (cita previa de matrícula, becas, etc.). 


• Consulta de sus expedientes administrativos en red a través de la aplicación informática específica. Realización 
de automatrícula, bien de forma asistida, con cita previa en sala, o a través de Internet. A tal efecto se 
programan acciones formativas en todos los campus por parte de las Unidades de Gestión Académica de 
Campus. También se le remite un enlace a su cuenta de correo electrónico para descargarse el manual de 
automatrícula. 


• Para la utilización de todos estos recursos se facilitan a todos nuestros alumnos una clave de acceso (PIN) 
para garantizar la confidencialidad y seguridad en sus operaciones. 
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6.1.2 Servicios 


Además de los espacios y recursos señalados anteriormente, la sede de Almadén de la UCLM donde se encuentra la 
EIMIA, cuenta con los siguientes servicios: 


• Cafetería  
• Conserjería 
• Servicio de Reprografía 
• Biblioteca. En el apartado de Biblioteca de la página Web del centro se recogen las características de esta y 


el fondo bibliográfico con el que cuenta. 
• Museo Histórico Minero Francisco Pablo Holgado 
• Residencia Universitaria Luís Juan Mateo 
• Instalaciones deportivas 
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6.2. PROCEDIMIENTO PARA LA GESTIÓN DE LAS PRÁCTICAS 
ACADÉMICAS EXTERNAS  


El plan de estudios del Máster en Ingeniería de Minas contempla la posibilidad de que el estudiante realice de forma 
obligatoria en el semestre tercero unas Prácticas Académicas Externas. La UCLM articula los procesos para este tipo de 
prácticas a través del Centro de Información y Promoción del Empleo (CIPE), dependiente del Vicerrectorado de 
Innovación, Empleo y Emprendimiento, y al amparo de la “Normativa de prácticas académicas externas de los 
estudiantes de la Universidad de Castilla-La Mancha”, aprobada en Consejo de Gobierno el 26 de febrero de 2013. El 


CIPE mantiene actualizada toda la información al respecto de las ofertas de prácticas y empleo que es de interés para 


los distintos colectivos implicados: estudiantes, coordinadores, profesores, empresas e instituciones. 
 


El alumnado desarrollará las prácticas, tanto en entidades públicas como privadas, en áreas de actividad relacionadas 
con el ámbito de estudio de la titulación; en donde pondrá en práctica los conocimientos y competencias relacionados 
con la formación adquirida y tomará conciencia de la realidad del mundo laboral. Todo ello le permitirá prepararse para 
su inminente incorporación al mercado del trabajo. En la siguiente tabla se recoge la lista de entidades, instituciones, 
organizaciones y empresas comprometidas a recibir estudiantado y una estimación del número de plazas previstas. 
 
Tabla 6.- Listado de entidades comprometidas. 


ENTIDAD, INSTITUCIÓN, ORGANIZACIÓN, EMPRESA  PLAZAS PREVISTAS  
AGROMANCHA, S. A. Madrid 1 
ANEFA 1 


AQUAGEST. Madrid 1 


AQUALIA GESTIÓN INTEGRAL DEL AGUA, S.A, Madrid 1 


ATISAE. Madrid 1 


CANTERAS REUNIDAS ASOCIACIÓN PROFESIONAL. Badajoz 1 


CEMEX ESPAÑA OPERACIONES, S.L.U. Yepes 1 


CENTRAL NUCLEAR DE ALMARAZ. Almaraz 1 


CENTRO NACIONAL DEL HIDRÓGENO. Puertollano 1 


CERTIFICATION ENTITY FOR RENEWABLE ENERGIES, S.L. Getafe 1 


E3 Ingeniería y Topografía, S.L.P. Pozoblanco 1 


EDISON NEXT SERVICES. Madrid 1 
ENDESA. Madrid 1 


EXCMA. DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE CIUDAD REAL. Ciudad Real 1 
FERROVIAL SERVICIOS. Madrid 1 
FERTIBERIA. Puertollano 1 


FUNDICIÓN DUCTIL MOLINA, S.L. Calzada de Calatrava 1 


GENERAL DE MAQUINARIA Y EXCAVACION,S.L. Binefar 1 
GUEROLA ARIDOS Y HORMIGONES, S.L. Ontinyent 1 


Golendus S.L. Ciudad Real 1 
HULLERAS DE NORTE S.A. S.M.E. Oviedo 1 
IGNIS GROWTH S.L. Madrid 1 
Isidoro Grupo Empresarial SL. Madrid 1 
Instituto de Ciencias Ambientales – ICA (UCLM) 1 


Instituto de Desarrollo Regional- IDR (UCLM) 1 
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Instituto de Energías Renovables (UCLM) 1 


Instituto de Geología Aplicada – IGEA (UCLM)  1 


Instituto de Investigación en Combustión y Contaminación Atmosférica – ICCA (UCLM)  1 


Instituto de Investigaciones Energéticas y Aplicaciones Industriales – INEI (UCLM) 1 


Instituto de Tecnología Química y Medioambiental – ITQUIMA (UCLM) 1 


ITECAM (Centro Tecnológico del Metal de Castilla-La Mancha). Tomelloso 1 
KAIZEN INSTITUTE CONSULTING SPAIN. Madrid 1 
Phi4tech. Madrid 1 
Philotech Iberica. Getafe 1 
Saint Gobain Placo Ibérica. Madrid 1 
Scalian Consulting Spain, S.L. Madrid 1 
SCYPI, S.L. Oviedo 1 
SDS PROYECTA Y CONSTRUYE S.L. Illescas 1 
SIDERUGIA REQUENA S.A. Requena 1 


REPSOL. Puertollano 1 


UCLM - Instituto de Geología Apliacada (IGeA). Almadén 1 
Univergy International S.L. Madrid 1 


 
 


6.3. Previsión de dotación de recursos materiales y servicios  


No se considera necesario 
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7.CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN 
 


7.1. CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN DEL TÍTULO  


CURSO IMPLANTACIÓN 2019/2020 


 


Las modificaciones propuestas se implantarán en un solo curso (2024/2025), puesto que dichas modificaciones no 
producen cambios en la planificación temporal de las asignaturas ya existentes. 


7.2. PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN  


NO APLICA 
 


7.3. ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN 


NO APLICA 
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