Comision de Garantia de la Calidad
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PLAN ANUAL DE ACTUACION
(Julio 2012 - Septiembre 2013)

Objetivo Acciones Responsable | Herramientas
H-2.3.1
H-2.3.1I
H-3.1.I
H-3.1.1I
Analisis, seguimiento y H-3.1.111
Analisis informacion propuestas derivadas de la | Coordinador de H-3.2.1
I 2011-2012 recogida informacién recogida con Calidad de cada H-3.2.11
en la FCyTQ las Herramientas propias Titulo H-3.2.1II1
de la Facultad H-4.1.1
H-4.1.11
H-5.3.1
H-5.3.1I
H-5.3.1I1
Elaborar un registro de los Coordinador
Elaboracién del documentos de la CGC que .
II . Calidad CGC
Registro de la CGC deban ser ordenados y
. FCyTQ
archivados
Cp Analisis de las
Analisis de las recomendaciones de
II1 ;e'\fé)?:ndauones de ANECA al Informe de CGC FCyTQ
Seguimiento 2010-2011
Elaboracién Informe E?I?doarereochenr:?e:nJZIdcirso Coordinador de
v Calidad 2011-12 de " Calidad de cada
. 2011-12 de cada Titulo de ,
cada Titulo Titulo
la Facultad
Elaborar un informe del Coordinador
Seguimiento Plan seguimiento del Plan de -
\Y ? f Calidad CGC H-1.2.111
Mejora 2010-11 Mejora propuesto para el FCyTQ
curso 2011-12 Y
Planificacion recogida )
datos perfil alumnos de :_‘2"%'?1
Planificacion recogida | nuevo ingreso, insercién H—4'1'II
VI informacion de la laboral, y satisfaccion CGC FCyTQ o
., H-5.3.1
FCyTQ global con el Titulo de
H-5.3.1I
alumnos, PDI, PAS,
H-5.3.111
egresados y empleadores
Modificacién y Modificar la encuesta de
VII Mejora de satisfaccion global con el CGC FCyTQ

Herramientas

Titulo de los alumnos




